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PRESENTACIÓN 
 
 Desde el inicio de esta administración, hicimos el compromiso de gobernar sin distinción de índole 
política e ideológica, de servir con honestidad, probidad, decisión y ética, bajo el principio inquebrantable 
de la transparencia en la administración pública municipal. 

Nuestra propuesta es y será impulsar un gobierno que realmente trabaje por el bien común, lograr 
un Buen Gobierno y de Resultados, con la premisa de alcanzar el Bienestar Social para la Población y 
brindar Protección y Tranquilidad a los Tecomenses. 



El Plan Municipal de Desarrollo que estamos presentando, sintetiza las aspiraciones de toda la 
sociedad tecomense y todas las expresiones políticas locales en un marco de participación y pluralidad; 
este es el primer producto del trabajo colegiado de la administración y gobierno municipal. Para la 
integración de este Plan Municipal de Desarrollo, escuchamos las propuestas de solución que han aportado 
los diferentes sectores sociales, representados en  el seno del Comité para la Planeación del Desarrollo 
Municipal.  

Este documento—que aspiramos se convierta en el instrumento rector del accionar de la 
administración pública municipal—es el resultado de un exhaustivo ejercicio de consulta popular, a través 
del cual hemos recogido y matizado la problemática local, mismos que resultarán determinantes para 
combatir algunos de nuestros problemas más enraizados, como son la pobreza y desigualdad social. 

Para la elaboración de este instrumento rector de nuestras actividades como Ayuntamiento, 
organizamos talleres de planeación estratégica, estos como un acto obligado de visión y responsabilidad 
política, foros de validación social y sondeos de opinión; integramos sub-comités sectoriales y contamos 
con la participación activa de los integrantes del Honorable Cabildo y de los funcionarios de la 
administración que reconocemos la necesidad de colaboración y corresponsabilidad, actores que se han 
sumado en esta voluntad transformadora. 

Para nosotros, la planeación del desarrollo en nuestro municipio debe estar acompañada por una 
evaluación permanente y especifica del plan, nos sabemos obligados a la rendición de cuentas y la 
transparencia, misma que debe permear en cada uno de los actos que nuestra administración municipal 
realice; debemos hacer siempre un ejercicio de prospectiva local en materia económica, un estudio sobre 
el desarrollo socioeconómico local y regional y una serie de revisiones a nivel de programa, líneas de acción 
y metas, revisando los avances y logros contra indicadores específicos. Asignatura pendiente que 
concluiremos en este primer año de gobierno. 

Debemos profundizar en los procesos de cambio, es por ello que hemos realizado un gran esfuerzo 
para construir un Plan Municipal de Desarrollo que plantea metas ambiciosas sí, pero también objetivas y 
viables, tratando de definir con claridad el nuevo rumbo que necesitamos para solucionar los problemas 
estructurales del municipio en el corto, mediano y largo plazo.  

Es necesario consolidar el trabajo bien hecho realizado hasta hoy, y es nuestro deber acrecentar 
ese legado, estamos frente a la oportunidad de traer al presente los planes, proyectos y promesas hechas 
en el pasado. 

El trabajo que tenemos enfrente es arduo, pero con estos ejes rectores tenemos la certidumbre de 
generar  políticas públicas de desarrollo con sentido social, mismas que forjarán el Tecomán en el que 
queremos trabajar, crecer, desarrollarnos; el Tecomán que queremos que disfruten las generaciones de 
hoy y de mañana: el Tecomán de nuestros hijos. 

 

“Todo parece imposible hasta que se hace”                                                                                                                                                     

Nelson Mandela. 

 

MISIÓN 
 

Ejercer un Gobierno Municipal responsable, incluyente, eficiente y transparente, que oriente sus 
programas, políticas y acciones hacia la legitimidad, una mayor participación comunitaria, la prestación de 
servicios de calidad, la profesionalización de la gestión pública y el impulso al desarrollo municipal integral, 
cuyos representantes populares y servidores públicos se distingan por su capacidad, honestidad, 
integridad, ética, vocación de servicio y compromiso social.  

 



 

VISIÓN 
 

Tecomán, está consolidado como un municipio moderno y vanguardista, orgullo e inspiración de sus 
ciudadanos comprometidos; que en el contexto estatal es reconocido por su vocación democrática, 
pluralidad política y como generador de condiciones de seguridad, de oportunidades de empleo, de 
crecimiento económico, de bienestar social y de desarrollo sostenible para todos sus habitantes, que 
equilibra las oportunidades de desarrollo de sus zonas urbana y rural en un marco de colaboración cercana 
con los niveles de gobierno federal y estatal.  

 
I. INTRODUCCIÓN 
 

La estructura del Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 establece cinco ejes estratégicos 
verticales con sus respectivos objetivos, estrategias, políticas y programas, así como un eje transversal: 
“Trabajando Contigo” que incide de manera horizontal en los cinco ejes verticales. En total son 38 
programas agrupados en estos cinco ejes estratégicos para el desarrollo, que establecen a su vez los 
objetivos específicos, las líneas de acción y las metas que se fijan. 

 Nos comprometemos en el primer eje estratégico a un BUEN GOBIERNO Y DE RESULTADOS, 
como principio fundamental de nuestro trabajo. Les debemos a los habitantes de Tecomán un gobierno 
abierto, eficiente, transparente, trabajador, bien organizado, comprometido, conciliador y de vanguardia. El 
ofrecer en primera instancia un buen gobierno, facilita y garantiza el cumplimiento de las demás estrategias 
trazadas en el mismo PLAN.  

 Perseguimos con el segundo eje estratégico BIENESTAR SOCIAL PARA LA POBLACIÓN, 
promoviendo gestiones para la inclusión social, la atención a grupos vulnerables, la igualdad de 
oportunidades y la equidad de género, así como el fomento a la juventud, a la vivienda, a la cultura y al 
deporte. Resultan necesarios los programas para atender todo ello, pero también es inaplazable gestionar 
y construir obras trascendentales y de relevancia, como consolidar el Parque Metropolitano, hacer el 
Acueducto Madrid-Tecomán, una nueva Terminal de Autobuses, remodelación de parques y jardines, 
ampliación de avenidas y caminos, o el nuevo mercado con estacionamiento, que coadyuven 
paralelamente a elevar la calidad de vida en la población. 

 Para ofrecer PROTECCIÓN Y TRANQUILIDAD PARA LOS TECOMENSES, establecemos en un 
tercer eje estratégico las acciones que se deben llevar a cabo para el Municipio en materia de Seguridad 
Pública. Es necesario para la paz social, capacitar a los agentes del orden, dotarlos con mejor equipo, 
armamento y vehículos, y fortalecerlos con el uso de tecnología de vanguardia. 

 Es indispensable también para el Municipio lograr un DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE, 
ofreciendo servicios, obras e infraestructura de calidad, pero además con una visión de largo plazo, 
garantizando el equilibrio entre las esferas económica-ambiental-social. Para ello, se establecen en el 
cuarto eje estratégico los programas necesarios para diferentes objetivos, como actualizar la cartografía 
municipal, planear el ordenamiento del territorio, mejorar y construir vialidades, dotar agua potable, sanear 
aguas residuales, hacer la recolección de basura, y proveer servicios públicos eficientes en mercados, 
panteones y rastros. 

 Impulsar el empleo, la producción agropecuaria y el establecimiento de empresas para la industria, 
el comercio o los servicios en Tecomán, es sin duda una necesidad para consolidar las estrategias del 
PLAN. Cuando hay trabajo y oportunidades para salir adelante, se mejora el bienestar social para la 
población, se disminuyen los rezagos y se combate directamente a la pobreza. Como quinto eje estratégico 
se establece el EMPLEO Y FOMENTO ECONÓMICO, definiendo objetivos para impulsar la producción en 
el campo, para promover la creación de nuevas empresas y para incentivar a la industria, el comercio y los 
servicios. 

 Para ligar estos cinco ejes verticales, se plantea como eje transversal Trabajando Contigo, como 
cualidad especial de nuestro gobierno. Las tareas por llevar a cabo en Tecomán son muchas, y resulta 
imposible llevarlas a cabo por cuenta propia del Ayuntamiento. Es indispensable que se involucren en el 
desarrollo municipal los grupos sociales y empresariales, y conjugar un trabajo en equipo intersectorial con 



un fin común: Tecomán. Solamente con la participación de la mayoría lograremos las metas trazadas, y 
promoveremos la unidad y construcción de acuerdos para lograrlo, porque sabemos que en Tecomán 
TRABAJANDO CONTIGO, ES POSIBLE.  

 

II. ANTECEDENTES 
 
 a. Insumos para la elaboración del Plan 
 El presente instrumento fue elaborado con la aplicación de diversos mecanismos y la participación 
directa de la gente. El análisis y síntesis de cada ejercicio de planeación forman en su conjunto la esencia 
del Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018. Se atendieron los siguientes puntos: 

1) Para dar continuidad al proceso de desarrollo, se evaluaron las acciones, políticas y metas de los 
dos planes que precedieron el presente, Plan Municipal de Desarrollo 2007-2009 y Plan Municipal 
de Desarrollo 2010-2012. Se sustrajeron las propuestas que requieren seguimiento o solución 
definitiva, para incluirse en el presente instrumento. Ver apartado I.c 

2) Se buscó la congruencia y pertinencia del Plan con el resto de instrumentos que integran el Sistema 
Nacional de Planeación, en particular, el Plan Nacional de Desarrollo 2012 - 2018. Se analizaron 
los ejes estratégicos y las  políticas del Plan, y los respectivos programas sectoriales para alinear 
las políticas de desarrollo. Ver apartado I.c 

3) Se analizó el aparato jurídico y normativo que rige el plan para plantear con fundamento las 
políticas, programas y acciones que componen el Instrumento. Ver apartado I.a 

4) Se llevó a cabo un seminario de planeación estratégica con funcionarios para definir la visión, la 
misión y nuestros valores, así como para plantear los ejes estratégicos que deben ser emprendidos 
para lograr los resultados que Tecomán merece. En este seminario los directivos de las áreas del 
Ayuntamiento, desarrollaron para los asuntos que les competen, árboles de causas y efectos, y 
matrices programáticas con objetivos de trabajo. 

5) Las dependencias del ayuntamiento y los organismos descentralizados paramunicipales analizaron 
por área la problemática detectada y las posibles soluciones, y establecieron las respuestas y los 
compromisos de cada una en los programas y metas del Plan Municipal de Desarrollo 2013-2015. 
Mediante el llenado de formatos, se definieron acciones con base en el análisis de la problemática 
percibida indicando: las necesidades o carencias, propuesta de estrategias de solución, los 
recursos necesarios, la justificación de la propuesta, y los objetivos y metas que se persiguen. En 
la siguiente tabla se resumen los planteamientos que se hicieron. 
 
 

TABLA 1. Resumen del planteamiento de acciones por parte de los funcionarios del Ayuntamiento. 
 
 

FOMENTO 
ECONÓMICO  

Fomento económico 
Programa de capacitación para emprendedores 

Promoción para la creación de nuevas empresas 

Desarrollo Rural 

Planeación y programación para el sector agropecuario 

Aumentar la productividad agrícola 

Fomentar la comercialización de productos 

Parque de maquinaria para atención de zonas rurales 

Denominación de origen del limón mexicano de Tecomán 

Promoción económica 

Promoción de programas de apoyo, financiamiento y asesoría 

Incubadoras de empresas 

Promoción del empleo formal 

Promoción a la comercialización de productos locales 

Campaña de promoción económica 



 

DESARROLLO 
URBANO  

Desarrollo urbano 

Intervención en Asentamientos irregulares 

Ordenamiento y regulación de la expansión urbana en principales 
comunidades 

Problemas de inundaciones 

Promover nuevas políticas de vivienda 

Ecología 

Evitar descargas de aguas negras en boca del estero Playa La Mascota 

Regularizar el asentamiento de Obradores para la fabricación de ladrillos 

Coordinar acciones para evitar la contaminación de industrias 

Permisos, licencias y 
Vía Pública 

Reglamento de Imagen Urbana del Municipio de Tecomán 

Estudio para intervención y regulación de la vía pública 

Intervención en áreas de playas 

Concientización sobre trámites de uso de suelo, alineamiento y construcción 

 

Desarrollo Social y 
Humano  

Desarrollo Social y 
Humano 

Combatir el desempleo 

Mejoramiento de Vivienda 

Atención a personas con enfermedades terminales 

Programa de vivienda 

 

Seguridad Pública  

Seguridad Pública 

Equipar con equipo y tecnología a la Dirección 

Atención oportuna al ciudadano para reestablecer la tranquilidad y seguridad  

Mayor personal, más capacitado y mejor remunerado 

Prevención del Delito 
Programa de prevención del delito 

Programa de prevención social contra las adicciones 

 

D.I.F.  

Dirección de Jurídico Programa de difusión Obligaciones padres de familia 

Servicios Médicos 

Farmacia 

Atención a pacientes postrados 

PANNAR 

Comunidad diferente Comunidad DIFerente 

Dirección 
Vehículos para atención de programas y vehículo especializado 

Material y equipo de rehabilitación 

Asistencia Social 

Atención a Adultos Mayores 

Atención a personas con discapacidad renal 

Atención a personas vulnerables 

Voluntariado Coordinación del Voluntariado 

Admon y Finanzas Gestión y programación de recursos 

 



6) Se llevaron a cabos consultas públicas con la gente local en los programas de Miércoles 
Ciudadano, en donde se escucharon y plasmaron los problemas que aquejan, las necesidades, las 
demandas y las propuestas para nuestro municipio. Fueron más de mil fichas de atención las que 
se analizaron, cuyas soluciones se vierten en el presente Plan. La síntesis de peticiones es un 
apéndice del presente Plan.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

7) Se presentó el instrumento a funcionarios de los diferentes niveles de gobierno, y a los 
representantes de agrupaciones civiles y ciudadanas en Foro del COPLADEMUN. Se escucharon 
propuestas y comentarios, que se consideraron para definir el Instrumento. Reuniones: Plenaria 3 
de diciembre de 2015, Comisión Permanente 8 de enero de 2016. 
 

Estos puntos en su conjunto fueron el principal insumo para la elaboración del Plan Municipal de Desarrollo 
2016-2018. A continuación se revisa el aparato jurídico normativo.  
 
 b. Marco Jurídico 
 
La constitución Política de la República y la del Estado de Colima 
 
 El Artículo 26 de la Constitución de nuestro país, contempla la participación de los diversos sectores 
sociales para incorporar las legítimas demandas de la ciudadanía a los planes y programas de desarrollo. 
Además, el artículo 115 constitucional confiere a los ayuntamientos la facultad para aprobar, de acuerdo 
con las leyes en materia municipal que deberán expedir las legislaturas de los Estados, todas aquellas 
disposiciones de observancia general que organicen la administración pública municipal y regulen las 
materias, procedimientos, funciones y servicios públicos de su competencia. Así mismo y de manera 
específica, corresponde a los Municipios la facultad de definir la zonificación, prestar los diferentes servicios 
públicos, y administrar libremente su Hacienda ejerciendo en forma directa los recursos que la integren, 
conforme a la ley. 
 En el Artículo 115 Constitucional, en su fracción I se señala lo concerniente al Ayuntamiento – de 
elección popular directa –, como gobierno del municipio. En la fracción II se establece lo relativo a la 
personalidad jurídica y el patrimonio del municipio. Cabe resaltar la fracción III del artículo citado, debido a 
que en ella se establece lo que respecta a las funciones y servicios públicos a cargo del municipio. Esta 
norma constitucional es también la base prioritaria del presente Plan Municipal de Desarrollo, ya que el 
mismo contempla los incisos contenidos en el artículo, que son: agua potable, drenaje, alcantarillado, 
tratamiento y disposición de sus aguas residuales; alumbrado público; limpia, recolección, traslado, 



tratamiento y disposición final de residuos; mercados y centrales de abasto; panteones; rastro; calles, 
parques, jardines y su equipamiento; y, seguridad pública, policía preventiva municipal y tránsito. 
 La Constitución Política del Estado de Colima indica  en su artículo 87 que se “adopta para su 
régimen interior la forma de Gobierno republicano, representativo y popular, y tiene como base de su 
división territorial y de su organización política y administrativa al municipio libre”. Además señala que “la 
competencia que la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y esta Constitución otorgan al 
gobierno municipal, será ejercida exclusivamente por el Ayuntamiento y no habrá autoridad intermedia 
alguna entre éste y el gobierno del Estado”. 
 El mismo artículo 87 puntualiza que “los municipios estarán investidos de personalidad jurídica y 
manejarán su patrimonio conforme a la ley”; que “Los Ayuntamientos tendrán la facultad exclusiva para 
decidir sobre la afectación, uso y destino de sus bienes, que podrán enajenar cuando así lo justifique el 
interés público y quede debidamente documentado en el dictamen respectivo”; que “los Ayuntamientos 
tendrán facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal, los bandos de policía y 
gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus 
respectivas jurisdicciones, que organicen la administración pública municipal, regulen las materias, 
procedimientos, funciones y servicios públicos de su competencia, y aseguren la participación ciudadana 
y vecinal”. También, señala que los Municipios tendrán a su cargo las funciones y servicios públicos 
siguientes: agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposición de sus aguas residuales; 
alumbrado público; limpia, recolección, traslado, tratamiento y disposición final de residuos; mercados y 
centrales de abasto; panteones; rastro; calles, parques y jardines y su equipamiento; seguridad pública, 
policía preventiva municipal y tránsito.  
 De igual manera indica el artículo 87 que “Los Municipios administrarán libremente su hacienda, la 
cual se formará de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, así como de las contribuciones y 
otros ingresos que el Congreso establezca a su favor”, y que están facultados para: “formular, aprobar y 
administrar la zonificación y los planes de desarrollo urbano municipal; participar en la creación y 
administración de sus reservas territoriales; participar en la formulación de planes de desarrollo regional, 
los cuales deberán estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando en el Estado se 
elaboren proyectos de desarrollo regional se deberá asegurar la participación de los municipios; autorizar, 
controlar y vigilar la utilización del suelo, en el ámbito de su competencia, en sus jurisdicciones territoriales; 
intervenir en la regularización de la tenencia de la tierra urbana; otorgar licencias y permisos para 
construcciones; participar en la creación y administración de zonas de reservas ecológicas y en la 
elaboración y aplicación de programas de ordenamiento en esta materia; intervenir en la formulación y 
aplicación de programas de transporte público de pasajeros cuando aquellos afecten su ámbito territorial; 
y celebrar convenios para la administración y custodia de las zonas federales”. 
 Las facultades, atribuciones y obligaciones que corresponden al Ayuntamiento, consideradas en 
las constituciones federal y local respectivamente, son consideradas para la elaboración del presente Plan 
Municipal. 
 
Reforma Constitucional en materia de gasto público y fiscalización 2008 
 Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos (Arts. 6 y 134). Ley Federal de Presupuesto 
y Responsabilidad Hacendaria (Arts. 2, 45,110 y 111) y Ley General de Contabilidad Gubernamental. El 7 
de mayo de 2008 se publicó en el Diario Oficial de la Federación la reforma constitucional en materia de 
gasto público y fiscalización, que obliga a los tres órdenes de gobierno a entregar mejores resultados a la 
sociedad; a evaluar los resultados que se obtengan con la aplicación de los recursos públicos; a propiciar 
que éstos se asignen tomando en cuenta los resultados alcanzados y administrarlos bajo los principios de 
eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez, a fin de satisfacer los objetivos para los que fueron 
destinados. 
 La reforma constitucional convoca a los gobiernos locales a sumar esfuerzos y coordinarse para 
implantar de manera gradual el Presupuesto basado en Resultados y la Evaluación del Desempeño. 
 

Ley de Planeación 
 Esta legislación contempla en su Artículo 2, la función de la planeación, misma que deberá llevarse 
a cabo como un medio para el eficaz desempeño de la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo 
integral y sustentable del país. Así mismo debe realizarse conforme a los fines y objetivos políticos, 
sociales, culturales y económicos contenidos en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 



 En su artículo 3, brinda un concepto legal sobre la planeación: “La planeación es la ordenación 
racional y sistemática de acciones”. Además indica que en la planeación se fijarán objetivos, metas, 
estrategias y prioridades, así como criterios basados en estudios de factibilidad cultural; se asignarán 
recursos, responsabilidades y tiempos de ejecución, se coordinarán acciones y se evaluarán resultados. 
 El presente documento contempla objetivos, metas, estrategias y prioridades con base en el 
contexto y necesidades específicas de Tecomán. Además incluye las dependencias responsables de la 
ejecución de cada línea de acción y la forma de medición del avance de la meta deseada. 
 
Ley Orgánica del Municipio Libre 
 El Artículo 35 de la Ley Orgánica del Municipio Libre define al Presidente Municipal como el ejecutor 
de las determinaciones del Cabildo, entre sus facultades y obligaciones destacan para el objeto del 
presente análisis jurídico, la establecida en la fracción XXVII del artículo referido, que contempla: “Promover 
la organización y participación ciudadana a través de la consulta popular permanente y de los comités de 
participación social para fomentar una nueva cultura y el desarrollo democrático e integral del municipio”. 
 
Reglamento General del H. Ayuntamiento Constitucional De Tecomán, Colima. 
 El Artículo 9 del Reglamento General del H. Ayuntamiento, establece al mismo como primera 
instancia de Gobierno en el Municipio, “con el propósito de recoger y atender las necesidades colectivas y 
sociales, así como para articular y promover su desarrollo integral y sustentable”. De igual manera el 
Artículo 23 reglamenta la facultad del Ayuntamiento, ejercida por el H. Cabildo, para “Aprobar y evaluar el 
Plan Municipal de Desarrollo, el Programa de Gobierno Municipal y los Subprogramas que de éste deriven”.  
 El Capítulo II del Título Séptimo del referido reglamento versa sobre lo relacionado al Plan Municipal 
de Desarrollo, lo que constituye un referente primordial a tener en consideración en la formulación, 
aprobación y evaluación del Plan. Define el plazo para la publicación y vigencia del Plan Municipal, 
establece principios para su estructura y consideraciones de congruencia con los instrumentos de 
planeación a nivel Estatal y Federal, define la obligatoriedad de las disposiciones del Plan Municipal una 
vez aprobado y publicado, y establece previsiones para la organización del proceso de formulación del 
mismo. 
 
Reglamento General de la Administración Pública Municipal Centralizada y Paramunicipal de 
Tecomán, Colima. 
 Tiene el objetivo de regular la integración, organización y funcionamiento de la Administración 
Pública Municipal Centralizada y Paramunicipal de Tecomán, fundamentado en la Constitución Política de 
los Estados Unidos Mexicanos y en la Constitución Local. De acuerdo con el Artículo 13.- “Los titulares de 
las dependencias de la Administración Pública Municipal Centralizada y Paramunicipal vigilarán en el 
ámbito de su competencia el cumplimiento de la Leyes Federales, Estatales y Municipales, así como de 
los planes, programas, subprogramas y todas aquellas disposiciones y acuerdos que emanen del 
ayuntamiento”. 
 Así mismo, establece en su Artículo 18 la obligatoriedad para los servidores públicos municipales, 
de solicitar los bienes y servicios necesarios para su tarea ajustándose a lo dispuesto por el Plan Municipal 
de Desarrollo. 
 El Marco Jurídico del Plan Municipal de Desarrollo está fundamentado por disposiciones legales 
de orden federal y estatal, así como por los reglamentos municipales correspondientes. Confiere la 
obligatoriedad de un sistema de planeación basado en el ejercicio de la democracia vía la participación 
social, define claramente la responsabilidad del Municipio en la formulación del Plan y prevé la participación 
de las instancias estatales en su apoyo. De igual forma, contempla que el trabajo diario de las dependencias 
de la administración pública municipal centralizada y paramunicipal esté fundamentado por lo dispuesto 
por el Plan y los programas y subprogramas que de éste emanen. 
 
 c. Planeación estratégica para un buen gobierno 
 Realizar un Buen Gobierno significa tener la capacidad de organizar la administración pública para 
determinar con precisión y claridad qué se quiere hacer, cómo se lograrán las metas, con qué recursos se 
ejecutarán los programas, quiénes realizarán las acciones para lograrlo y qué impacto se quiere obtener. 
Para ello es necesario establecer un plan de gobierno. 
 Por lo tanto, para hacer Buen Gobierno es necesario empezar por: planear, acto que implica 
determinar objetivos, estrategias, líneas de acción, metas, formular escenarios, asignar recursos, 



determinar responsabilidades y delimitar tiempos de ejecución, coordinar esfuerzos, asegurar el control de 
los procesos, evaluar los programas y las políticas, medir los resultados a través de indicadores y evaluar 
el impacto generado. Desde esta perspectiva, para el Buen Gobierno la planeación representa la búsqueda 
creativa, organizada, sistemática, sistémica y comprometida de incidir sobre el futuro. 
 El Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento base para programar el ejercicio y las acciones 
de gobierno. Este instrumento ha dejado de ser solamente un texto de políticas y propuestas, y pasa a ser 
el documento rector para programar el gasto y evaluar el desempeño del Ayuntamiento. El Plan debe 
considerar la gestión municipal basada en resultados, y es el “modelo de cultura organizacional y de 
desempeño institucional que pone más énfasis en los resultados que en los procedimientos, aunque 
también se interesa en saber cómo se hacen las cosas”. Es así que el plan es la estructura para la 
elaboración de matrices de seguimiento. 
 
 d. Estructura del Plan y alineación PND-PED-PMD 
 El Artículo 26 constitucional establece las definiciones básicas para la organización de un sistema 
de planeación democrática para la Nación, señalando que las entidades federativas y los municipios 
elaborarán planes de desarrollo para su periodo de gobierno, debiendo de considerar la aportación y 
participación de la ciudadanía. 
 El mecanismo para la elaboración y ejecución de planes está considerado en las leyes de 
planeación a nivel federal y local. La Ley de Planeación en el ámbito federal tiene entre sus objetivos 
establecer las bases de integración y funcionamiento del Sistema Nacional de Planeación Democrática, así 
como para que el Ejecutivo Federal coordine sus actividades de planeación en las entidades federativas, 
conforme a la legislación aplicable.  
 La ley local define a la planeación en su artículo 3°, como “el instrumento fundamental para 
organizar las acciones de gobierno, identificar retos, oportunidades, metas, objetivos, elaborar diagnósticos 
de la situación económica y social del Estado y responder de forma ordenada, racional y sistemática a las 
demandas y aspiraciones de la sociedad”. Señala también en su Artículo 8º que el Plan Municipal de 
Desarrollo es un instrumento básico y eje de orientación para el Sistema Municipal de Planeación. 
 La Ley contempla los contenidos mínimos del Plan Municipal. El Artículo 14 define plazos legales 
para su envío al Gobernador, por conducto del COPLADECOL, para su publicación en el Periódico Oficial 
del Estado. Establece en su Artículo 22 la obligatoriedad del Plan Municipal de Desarrollo, y de los 
programas que de éste deriven, para las dependencias de la administración municipal respectivas. Por otro 
lado, el Artículo 39 define al Gobernador y a los Presidentes Municipales como los responsables directos 
del proceso de planeación y les confiere además el compromiso de impulsar la participación ciudadana de 
la sociedad en el proceso de la planeación del desarrollo. 
 El presente Plan Municipal forma parte del Sistema de Planeación Democrática, de manera 
congruente con el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan Estatal de Desarrollo. 
 
Plan Nacional de Desarrollo 2013 - 2018 
 En su estrategia general propone “mayor productividad para llevar a México a su máximo 
potencial”. Y señala que elevar la productividad de la economía en su conjunto puede alcanzarse a través 
de distintos canales, los cuales no son excluyentes y se refuerzan entre sí. Por una parte, la productividad 
agregada aumentará si la eficiencia al interior de cada empresa se eleva. Esto ocurre, por ejemplo, cuando 
la innovación y el desarrollo tecnológico se traducen en una mayor capacidad de las empresas para 
producir más con menos, o si los trabajadores que en ellas laboran se encuentran mejor capacitados. 
 Asimismo, la productividad de la economía en su conjunto aumentaría si los factores de producción 
se emplearan en aquellas empresas o actividades más eficientes. Esto sucedería, por ejemplo, si se 
crearan incentivos para que los trabajadores que hoy laboran en la informalidad se emplearan en el sector 
formal; si se canalizara el financiamiento hacia actividades y empresas con un alto retorno económico pero 
que hoy en día están al margen del sistema financiero; o si se estimulara un proceso de cambio estructural 
mediante el crecimiento de actividades e industrias de alto valor agregado y la consolidación de una 
economía del conocimiento. 
 Lo anterior implica movilizar los factores de producción y asignarlos a sus usos más productivos. 
Es necesario contar con un entorno de negocios propicio, en el que se eviten las cargas regulatorias 
excesivas, exista una competencia plena en sectores estratégicos de la economía, se brinde garantía 
jurídica y se salvaguarde la integridad física de la población, respaldado por un gobierno eficaz, ágil y 



moderno. Esto último requiere un Estado capaz de establecer programas y políticas públicas que eleven la 
productividad a lo largo y ancho del territorio, y que alcancen a todos los sectores de la economía. 
 Lo anterior es esencial para garantizar que todos los ciudadanos hagan uso pleno de su potencial 
productivo y, en consecuencia, se beneficien de ello. En general, una estrategia para lograr que México 
alcance su máximo potencial. 
 Se establece que la transformación de México es una responsabilidad que no se puede eludir. En 
ausencia de reformas relevantes, el potencial de crecimiento del PIB de México es de entre 3.0 y 4.0% al 
año.  
 Se describe la motivación general detrás de las cinco Metas Nacionales que fueron diseñadas para 
responder a cada uno de los grupos de barreras que se detallan en la sección anterior, así como las 
Estrategias Transversales. Los capítulos restantes del Plan Nacional de Desarrollo presentan cada una de 
las metas y proponen los objetivos, estrategias y líneas de acción para alcanzarlas. Asimismo, se 
establecen los indicadores para dar seguimiento a cada una de ellas. No se presentan capítulos específicos 
para las Estrategias Transversales ya que se reflejan e integran en cada una de las Metas Nacionales. De 
esta manera quedan incluidas explícita e implícitamente de manera transversal en cada capítulo y Meta 
Nacional. 
 

Las cinco Metas Nacionales 
1. Un México en Paz que garantice el avance de la democracia, la gobernabilidad y la seguridad de 
su población. Esta meta busca fortalecer las instituciones mediante el diálogo y la construcción de 
acuerdos con actores políticos y sociales, la formación de ciudadanía y corresponsabilidad social, el 
respeto y la protección de los derechos humanos, la erradicación de la violencia de género, el 
combate a la corrupción y el fomento de una mayor rendición de cuentas, todo ello orientado a la 
consolidación de una democracia plena. Asimismo, esta meta responde a un nivel de inseguridad 
que atenta contra la tranquilidad de los mexicanos y que, en ocasiones, ha incrementado los costos 
de producción de las empresas e inhibido la inversión de largo plazo. La prioridad, en términos de 
seguridad pública, será abatir los delitos que más afectan a la ciudadanía mediante la prevención 
del delito y la transformación institucional de las fuerzas de seguridad. En este sentido, se busca 
disminuir los factores de riesgo asociados a la criminalidad, fortalecer el tejido social y las 
condiciones de vida para inhibir las causas del delito y la violencia, así como construir policías 
profesionales, un Nuevo Sistema de Justicia Penal y un sistema efectivo de reinserción social de los 
delincuentes. 
 
2. Un México Incluyente para garantizar el ejercicio efectivo de los derechos sociales de todos los 
mexicanos, que vaya más allá del asistencialismo y que conecte el capital humano con las 
oportunidades que genera la economía en el marco de una nueva productividad social, que 
disminuya las brechas de desigualdad y que promueva la más amplia participación social en las 
políticas públicas como factor de cohesión y ciudadanía. La presente Administración pondrá especial 
énfasis en proveer una red de protección social que garantice el acceso al derecho a la salud a todos 
los mexicanos y evite que problemas inesperados de salud o movimientos de la economía, sean un 
factor determinante en su desarrollo. Una seguridad social incluyente abatirá los incentivos a 
permanecer en la economía informal y permitirá a los ciudadanos enfocar sus esfuerzos en el 
desarrollo personal y la construcción de un México más productivo. 
 

3. Un México con Educación de Calidad para garantizar un desarrollo integral de todos los mexicanos 
y así contar con un capital humano preparado, que sea fuente de innovación y lleve a todos los 
estudiantes a su mayor potencial humano. Esta meta busca incrementar la calidad de la educación 
para que la población tenga las herramientas y escriba su propia historia de éxito. El enfoque, en 
este sentido, será promover políticas que cierren la brecha entre lo que se enseña en las escuelas y 
las habilidades que el mundo de hoy demanda desarrollar para un aprendizaje a lo largo de la vida. 
En la misma línea, se buscará incentivar una mayor y más efectiva inversión en ciencia y tecnología 
que alimente el desarrollo del capital humano nacional, así como nuestra capacidad para generar 
productos y servicios con un alto valor agregado. 
 



4. Un México Próspero que promueva el crecimiento sostenido de la productividad en un clima de 
estabilidad económica y mediante la generación de igualdad de oportunidades. Lo anterior 
considerando que una infraestructura adecuada y el acceso a insumos estratégicos fomentan la 
competencia y permiten mayores flujos de capital y conocimiento hacia individuos y empresas con 
el mayor potencial para aprovecharlo. Asimismo, esta meta busca proveer condiciones favorables 
para el desarrollo económico, a través de una regulación que permita una sana competencia entre 
las empresas y el diseño de una política moderna de fomento económico enfocada a generar 
innovación y crecimiento en sectores estratégicos. 
 

5. Un México con Responsabilidad Global que sea una fuerza positiva y propositiva en el mundo, 
una nación al servicio de las mejores causas de la humanidad. Nuestra actuación global debe 
incorporar la realidad nacional y las prioridades internas, enmarcadas en las otras cuatro Metas 
Nacionales, para que éstas sean un agente definitorio de la política exterior. Aspiramos a que nuestra 
nación fortalezca su voz y su presencia en la comunidad internacional, recobrando el liderazgo en 
beneficio de las grandes causas globales. Reafirmaremos nuestro compromiso con el libre comercio, 
la movilidad de capitales, la integración productiva, la movilidad segura de las personas y la atracción 
de talento e inversión al país. Ante los desafíos que enfrentamos tenemos la responsabilidad de 
trazar una ruta acorde con las nuevas realidades globales. 
 

A su vez, se definen estrategias Transversales para el desarrollo nacional, que para lograr el objetivo de 
llevar a México a su máximo potencial, además de las cinco Metas Nacionales la presente Administración 
pondrá especial énfasis en tres Estrategias Transversales en este Plan Nacional de Desarrollo: i) 
Democratizar la Productividad; ii) Un Gobierno Cercano y Moderno; y iii) Perspectiva de Género en todas 
las acciones de la presente Administración. 
 

i) Democratizar la Productividad. Implica llevar a cabo políticas públicas que eliminen los obstáculos 
que impiden alcanzar su máximo potencial a amplios sectores de la vida nacional. Asimismo, significa 
generar los estímulos correctos para integrar a todos los mexicanos en la economía formal; analizar 
de manera integral la política de ingresos y gastos para que las estrategias y programas de gobierno 
induzcan la formalidad; e incentivar, entre todos los actores de la actividad económica, el uso 
eficiente de los recursos productivos. Democratizar la Productividad significa, en resumen, que las 
oportunidades y el desarrollo lleguen a todas las regiones, a todos los sectores y a todos los grupos 
de la población. Así, uno de los principios que debe seguir el diseño e implementación de políticas 
públicas en todas las dependencias de la Administración Pública Federal, deberá ser su capacidad 
para ampliar la productividad de la economía. Cada programa de gobierno deberá diseñarse en 
atención a responder cómo se puede elevar la productividad de un sector, una región o un grupo de 
la población. La productividad no sólo se incrementa con las grandes reformas estructurales. El 
proceso de crecimiento del país también se puede y debe impulsar desde los sectores privado, 
social, y desde todos los órdenes de gobierno. En este sentido, esta estrategia plantea que la 
Administración Pública Federal busque el incremento de la productividad mediante la eliminación de 
trabas que impiden el funcionamiento adecuado de la economía, promoviendo la creación de 
empleos, mejorando la regulación y, de manera especial, simplificando la normatividad y trámites 
gubernamentales. La eficacia deberá guiar la relación entre el gobierno y la ciudadanía. 
 
ii) Gobierno Cercano y Moderno. Las políticas y acciones de gobierno inciden directamente en la 
calidad de vida de las personas, por lo que es imperativo contar con un gobierno eficiente, con 
mecanismos de evaluación que permitan mejorar su desempeño y la calidad de los servicios; que 
simplifique la normatividad y trámites gubernamentales, y rinda cuentas de manera clara y oportuna 
a la ciudadanía. Por lo anterior, las políticas y los programas de la presente Administración deben 
estar enmarcadas en un Gobierno Cercano y Moderno orientado a resultados, que optimice el uso 
de los recursos públicos, utilice las nuevas tecnologías de la información y comunicación e impulse 
la transparencia y la rendición de cuentas con base en un principio básico plasmado en el artículo 
134 de la Constitución: "Los recursos económicos de que dispongan la Federación, los estados, los 
municipios, el Distrito Federal y los órganos político-administrativos de sus demarcaciones 
territoriales, se administrarán con eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez para 
satisfacer los objetivos a los que estén destinados". 



 
iii) Perspectiva de Género. La presente Administración considera fundamental garantizar la igualdad 
sustantiva de oportunidades entre mujeres y hombres. Es inconcebible aspirar a llevar a México 
hacia su máximo potencial cuando más de la mitad de su población se enfrenta a brechas de género 
en todos los ámbitos. Éste es el primer Plan Nacional de Desarrollo que incorpora una perspectiva 
de género como principio esencial. Es decir, que contempla la necesidad de realizar acciones 
especiales orientadas a garantizar los derechos de las mujeres y evitar que las diferencias de género 
sean causa de desigualdad, exclusión o discriminación. 
 
El objetivo es fomentar un proceso de cambio profundo que comience al interior de las instituciones 
de gobierno. Lo anterior con el objeto de evitar que en las dependencias de la Administración Pública 
Federal se reproduzcan los roles y estereotipos de género que inciden en la desigualdad, la exclusión 
y discriminación, mismos que repercuten negativamente en el éxito de las políticas públicas. De esta 
manera, el Estado Mexicano hará tangibles los compromisos asumidos al ratificar la Convención 
sobre la Eliminación de todas las Formas de Discriminación contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas 
en inglés), así como lo establecido en los artículos 2, 9 y 14 de la Ley de Planeación referentes a la 
incorporación de la perspectiva de género en la planeación nacional. 
 
Por tanto, el Plan Nacional de Desarrollo instruye a todas las dependencias de la Administración a 
alinear todos los Programas Sectoriales, Institucionales, Regionales y Especiales en torno a 
conceptos tales como Democratizar la Productividad, un Gobierno Cercano y Moderno, así como 
Perspectiva de Género. 
 
Democratizar la Productividad significa que las oportunidades y el desarrollo lleguen a todas las 
regiones, a todos los sectores y a todos los grupos de la población. 

 
 El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 considera que la tarea del desarrollo y el crecimiento de 
México le corresponde a todos los actores, todos los sectores y todas las personas de nuestro país. El 
papel fundamental del gobierno debe ser el de rector del desarrollo nacional (en atención a su facultad 
constitucional) y, sobre todo, facilitador de la actividad productiva de nuestro país. 
 Los mexicanos debemos entender el presente Plan Nacional de Desarrollo no como única vía para 
el desarrollo, sino como la ruta que la presente Administración se ha trazado para contribuir de manera 
más eficaz a que todos juntos podamos alcanzar nuestro máximo potencial. 
 El Gobierno de la República se ha planteado a través de las cinco Metas Nacionales y las tres 
Estrategias Transversales descritas, ser más efectivo en crear una verdadera sociedad de derechos donde 
cada quien pueda escribir su propia historia de éxito. 
 Por primera ocasión, el Plan Nacional de Desarrollo establece una serie de indicadores para que 
la ciudadanía pueda dar seguimiento al desempeño del gobierno. Los indicadores que se presentan fueron 
pensados también como una herramienta para que las dependencias de la Administración Pública Federal 
puedan monitorear el cumplimiento de las Metas Nacionales que nos hemos planteado. 
 Los indicadores buscan englobar los temas contenidos en las Metas Nacionales y, en la medida 
de lo posible, ser una fuente objetiva para la medición del desempeño del gobierno. No obstante, también 
se instruye a las dependencias de gobierno en el presente Plan, que establezcan indicadores específicos 
dentro de los programas que emanen de este documento. La evaluación del desempeño debe ser una 
constante de todo gobierno abierto y eficaz. 
 A lo largo del Plan Nacional de Desarrollo se incorporaron comentarios, críticas, inquietudes y 
diversas propuestas expresadas por la ciudadanía durante el proceso de consultas, en forma de 
diagnósticos, objetivos, estrategias y líneas de acción. Asimismo, se incluyeron citas textuales de 
comentarios de diversos actores de la sociedad que sirven de ejemplo del sentir de los mexicanos. 
 

Plan Estatal de Desarrollo 2009-2015. 

 A la fecha no se ha elaborado el nuevo Plan Estatal 2016-2021, por lo que las disposiciones del 
Plan 2009-2015 están vigentes todavía. Para la formulación del presente plan, se alinearán los respectivos 
programas municipales a la estructura del Plan Estatal 2009-2015. 



 En su objetivo general plantea: “Garantizar a la población colimense el más alto nivel de bienestar 
social, con estándares por encima de la media nacional basados en un sistema de salud con cobertura 
universal, equitativa y de excelencia acreditada; una oferta educativa para todos los niveles, de calidad, en 
donde no habrá un solo niño o joven que no estudie por falta de recursos económicos; con oportunidades 
y espacios suficientes para las actividades deportivas, recreativas y culturales; con atención especial a los 
grupos más vulnerables mediante programas que verdaderamente incidan en la disminución de la pobreza; 
una asistencia social que atienda con oportunidad y suficiencia a niños, jóvenes, adultos y adultos mayores 
con alguna discapacidad, aplicando para ello una política de cabal equidad de género”. 

 Establece 507 metas en 7 ejes estratégicos: 1) Infraestructura Conectiva, productividad 
Sustentable y Progreso Económico; 2) Gobernabilidad Democrática, Orden y Seguridad; 3)  Colima Verde: 
Sustentabilidad y Protección Ambiental; 4) Compromiso de Modernización del Poder Ejecutivo; 5) 
Modernización del Poder Legislativo; 6) Modernización del Poder Judicial; y, 7) Compromiso con la 
Infraestructura para los municipios. 

 En el eje estratégico 7, “compromiso con la infraestructura para los municipios destacan: 1) 
Programa de pie de casa y mejoramiento de vivienda para habitantes de la ciudad de Tecomán y sus 
comunidades; 2) Parque Ecológico Metropolitano; 3) Cobertura 100% drenaje y saneamiento en las 
comunidades rurales (6 comunidades); 4) planta de tratamiento de aguas residuales del rastro municipal 
de Tecomán; 5) Culminación de la remodelación del centro histórico Tecomán; 6) Estudio, proyecto e inicio 
de la construcción del corredor turístico gastronómico Tecuanillo - Boca de Apiza; 7) Teatro Auditorio de la 
Ciudad de Tecomán; Modernización tramo carretero Tecomán - El Real. kilometro 0+000 al 9+000 (tipo 
A2); 8) Construcción del libramiento Tecomán (arco poniente 11 kilómetros aproximadamente) y 
reconstrucción del actual (arco norte Kilometro 0+000 al 7+700); 9) Pavimentación de la Avenida de la 
Juventud con concreto asfáltico; y 10) Construcción del canal pluvial en las colonias San José, Infonavit, 
Las Palmas y construcción de canal pluvial en el Fraccionamiento El Rosario en Cerro de Ortega. 

 En la siguiente matriz se estructuran las líneas del Plan Estatal: 

PROGRAMA 
LÍNEA ESTRATÉGICA DEL PLAN ESTATAL 

DE DESARROLLO 2009-2015 

1 Transparencia Gubernamental 4 
Gobernabilidad Democrática, Orden y 
Seguridad 

2 Innovación Digital 4 
Gobernabilidad Democrática, Orden y 
Seguridad 

3 
Administración eficiente de 
recursos 

4 
Gobernabilidad Democrática, Orden y 
Seguridad 

4 Municipio competitivo 9 
Compromiso con la infraestructura para 
municipios 

5 
Fortalecimiento de la autonomía 
municipal 

9 
Compromiso con la infraestructura para 
municipios 

6 Gobernabilidad y gobernanza 4 
Gobernabilidad Democrática, Orden y 
Seguridad 

7 
Responsabilidad fiscal y 
financiera eficiente 

4 
Gobernabilidad Democrática, Orden y 
Seguridad 

8 Vínculo intersectorial 4 
Gobernabilidad Democrática, Orden y 
Seguridad 

9 Atención a personas vulnerables 2 
Compromiso con el Desarrollo Humano y 
Social 

10 Igualdad de oportunidades 2 
Compromiso con el Desarrollo Humano y 
Social 

11 Municipio sin violencia social 2 
Compromiso con el Desarrollo Humano y 
Social 

12 
Inclusión social y laboral para 
jóvenes 

2 
Compromiso con el Desarrollo Humano y 
Social 



13 Equidad de género 2 
Compromiso con el Desarrollo Humano y 
Social 

14 
Fomento a la cultura y a las 
tradiciones 

2 
Compromiso con el Desarrollo Humano y 
Social 

15 Fomento al deporte 2 
Compromiso con el Desarrollo Humano y 
Social 

16 Mejoramiento de vivienda 3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

17 
Proyectos para un mejor 
Tecomán 

9 
Compromiso con la infraestructura para 
municipios 

18 Prevención del delito 4 
Gobernabilidad Democrática, Orden y 
Seguridad 

19 Vialidades con tránisto seguro 4 
Gobernabilidad Democrática, Orden y 
Seguridad 

20 
Tecnología para la seguridad 
pública 

4 
Gobernabilidad Democrática, Orden y 
Seguridad 

21 Movilidad y señalización 3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

22 
Prevención y atención en casos 
de siniestros 

4 
Gobernabilidad Democrática, Orden y 
Seguridad 

23 
Cartografía municipal y catastro 
de vanguardia 

3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

24 
Construcción y mantenimiento de 
calles 

3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

25 
Obtención y suministro de agua 
potable 

3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

26 
Recolección y tratamiento de 
aguas residuales 

3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

27 
Embellecimiento de parques, 
jardines y camellones 

3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

28 Alumbrado Público 3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

29 Servicios Públicos 3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

30 
Intervención en asentamientos 
irregulares 

2 
Compromiso con el Desarrollo Humano y 
Social 

31 
Planeación para el ordenamiento 
y regulación del t 

5 
Colima Verde: Compromiso con la 
sustentabilidad y Protección Ambiental 

32 Soluciones a inundaciones 5 
Colima Verde: Compromiso con la 
sustentabilidad y Protección Ambiental 

33 Protección al medio ambiente 5 
Colima Verde: Compromiso con la 
sustentabilidad y Protección Ambiental 

34 
Fomento al desarrollo 
agropecuario 

3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

35 Fomento al desarrollo turístico 3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

36 
Fomento a la creación de 
empresas 

3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

37 
Fomento a la inversión y al 
empleo 

3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

38 
Promoción de la industria, 
comercio y servicios 

3 
Infraestructura Conectiva, Prod. Sustentable y 
Progreso Económico 

 

 



 e. Metodología del Plan Municipal de Desarrollo.   

 El PMD 2016-2018 considera en su diseño las demandas y propuestas realizadas por los distintos 
grupos de la sociedad, tanto en el proceso electoral como en los foros de consulta ciudadana. Esto nos 
permite presentar de manera convergente las prioridades inaplazables para nuestra ciudad y las metas 
alcanzables durante la presente administración, bajo el cobijo de una visión de futuro, a fin de poder atender 
el compromiso adquirido con la ciudadanía y elevar la calidad de vida de los ciudadanos. 
 Inicia así el camino para construir una administración trasparente, moderna, eficiente, eficaz e 
incluyente; sustento de un buen gobierno que reflexiona y actúa responsablemente otorgando soluciones 
a los problemas de nuestro municipio. Cada eje expresa en su contenido una parte de la realidad municipal, 
pero agrupados conciben una visión de gobierno y de ciudad que esta administración anhela y que se 
propone alcanzar en el corto, mediano y largo plazos. Así, el PMD 2016-2018 se integra por 5 ejes y está 
sujeto al Sistema de Evaluación del desempeño Municipal que permite la correcta programación, operación 
y evaluación de cada una de las acciones emprendidas por las dependencias y entidades Municipales de 
acuerdo con los lineamientos establecidos en este documento de planeación.  
 El concepto y visión que se ha diseñado supera la concepción tradicional y la hechura convencional 
de la planeación, así como los preceptos que establece el marco jurídico. El gobierno municipal asume que 
el PMD 2016-2018 es un conjunto integrado y coherente de políticas públicas, a través de programas y 
proyectos específicos orientados hacia el logro de objetivos relacionados con la solución de los problemas 
públicos concretos del territorio y su población. 
 La planeación estratégica es un instrumento que contribuye a la construcción de políticas públicas 
y a mejorar la calidad de la toma de decisiones. Esta metodología utilizada, que se traduce en esfuerzo 
sistemático, permite establecer con precisión y claridad objetivos, estrategias y políticas de acción. 
 La planeación estratégica-prospectiva tiene la ventaja de conducir al gobierno a la anticipación, a 
la preactividad (prepararse para los cambios esperados) y a la proactividad (provocar los cambios 
deseados). Es un enfoque novedoso que impulsa el desarrollo de acciones prioritarias del gobierno, de 
corto y mediano plazo con propósitos y fines de largo alcance, facilita la anticipación y la determinación de 
oportunidades y detecta los obstáculos y las condiciones institucionales que ya no corresponden a la 
realidad. Además evita que el gobierno se estanque en las actividades diarias que demanda el Municipio. 
 El Plan Municipal de Desarrollo también incorpora el Marco Lógico como instrumento metodológico 
para apoyar a la Gestión para Resultados. Está orientado a la solución de problemas específicos desde el 
análisis causal y es considerado como la herramienta más completa para planear y evaluar planes de 
desarrollo, programas y políticas públicas. Por su contribución al mejoramiento de la capacidad de gestión 
y de resultados, además de incrementar la calidad de la toma de decisiones, el Marco Lógico es una 
metodología recomendada por organizaciones nacionales e internacionales como el Instituto 
Latinoamericano y del Caribe de Planificación Económica y Social (ILPES), la Comisión Económica para 
América Latina y el Caribe (CEPAL) y el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social 
(CONEVAL), así como la Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP) y el Banco Interamericano de 
Desarrollo (BID). 
 
 f. Metodología para la instrumentación del Plan.   
 La importancia del PMD se materializa en la organización, sistematización y programación de 
acciones en el corto, mediano y largo plazos, que permiten la asignación de recursos de manera eficiente. 
Esto se realiza con base en la estructura metodológica del PMD y en atención a los lineamientos 
establecidos en el modelo de Gestión para Resultados (GpR) de acuerdo a lo determinado por la Secretaría 
de Hacienda y Crédito Público, la Secretaría de la Función Pública y el CONEVAL. 
 
 

 

Las acciones y gestiones para instrumentar el plan son: 

A. ELABORACIÓN DEL PLAN, fase que concluye con la autorización del H. Cabildo. Tiene como 
sustento un marco jurídico y de planeación, y como insumo básico la participación ciudadana. 

B. DIFUSIÓN, una vez publicado el Plan, es pertinente difundirlo a la población en general en medios 
masivos de comunicación.  



C. SISTEMATIZACIÓN, posterior a la publicación se tienen que capturar en el sistema los ejes, 
programas, objetivos, estratégicas, líneas de acción y metas para el seguimiento del plan 

D. PROGRAMACIÓN DE LAS DEPENDENCIAS PÚBLCIAS, se debe instruir a los titulares, jefes de 
área y de departamento sobre los programas del plan y las metas a cumplir, así como sobre los 
sistemas de información para su manejo. 

E. IMPLEMENTACIÓN, Llevar a cabo las acciones del Plan. 

F. GENERACIÓN DE INSTRUMENTOS DERIVADOS, se deben hacer los Programa con base en 
Resultados, uno para cada año: 2016, 2017 y 2018. 

G. SEGUIMIENTO, a través de reuniones periódicas con el COPLADEMUN, los responsables de cada 
programa informarán a las comisiones respectivas. 

H. EVALUACIÓN, también mediante el COPLADEMUN, evaluación anual sobre el cumplimiento de 
metas. 

 
 

II. DIAGNÓSTICO 

 

   a. Contexto general 
 
Tecomán en el Contexto Mundial 
 La globalización trae consigo ventajas pero también amenazas que tenemos que enfrentar desde 
la perspectiva del desarrollo de las economías locales, proceso en el que debe jugar un papel fundamental 
el municipio, como instancia inmediata a la problemática de la ciudadanía, sean estos gobernados en base 
a un sistema u otro. En los últimos años, el mundo ha experimentado profundas transformaciones. La 
mayoría de los países y regiones tienen una mayor interdependencia y viven un proceso de globalización 
que incide, construye y reconfigura sus relaciones sociales, economías, territorios, ambiente, cultura y sus 
formas políticas. 
 La economía de América Latina y el Caribe crecerá este año 3% y hasta 4% en 2014, reflejando 
un decrecimiento importante en Argentina y Brasil, estimación prevista por el Banco Mundial (BM). Incluso 
cuando el PIB muestra una desaceleración respecto al crecimiento del 6% en 2010 como parte de una 
tendencia a la baja de la economía mundial, la tasa regional de desempleo permaneció el año pasado en 
6.5%, cerca de mínimos históricos y casi la mitad del máximo de 11% registrado hace una década. La 
desaceleración latinoamericana se debe principalmente a las caídas de Brasil y Argentina, cuyo crecimiento 
apenas alcanzará 2% en 2012 tras registrar casi 8% el año pasado en Argentina. La caída en Argentina 
parece estar relacionada con una recomposición de las prioridades económicas que ha resultado en 
medidas orientadas al mercado de divisas, que parecen tener efectos sobre la capacidad de la economía 
a funcionar normalmente. 
 Las proyecciones de los precios de cereales para 2013 se perfilan muy positivas, pero el rebote de 
la economía argentina podría alcanzar apenas un punto debido al impacto del control de cambio aplicado 
recientemente. La caída en Brasil se atribuye a los límites de crecimiento sin inflación estructurales en su 
economía, por lo que el énfasis de las políticas pasará del consumo interno a las inversiones. 
 Perú (6%) y Panamá (8%) se mantendrán a la vanguardia, acompañados por otros países que 
crecen por encima del promedio regional tales como Bolivia, Colombia, Costa Rica, Chile, Ecuador, México, 
República Dominicana, Uruguay y Venezuela. Además de los causales internos, factores externos como la 
crisis de la Eurozona han incidido en América Latina. 
 Al lograr una estabilización macroeconómica y de la inflación, el hemisferio debería enfocarse en 
reformas que le permitan conseguir un ingreso alto tras haber recibido durante el último siglo un ingreso 
equivalente al 30% del percibido por los Estados Unidos de Norteamérica. Estos nuevos problemas hacen 
un llamado a rediseñar las instituciones multinacionales, pues su solución y atención reclaman de una 
mayor coordinación y de la contribución equitativa y solidaria de fondos entre las naciones ricas y pobres. 
 Al tiempo que en lo político se vive un proceso de distensión mundial, persisten conflictos 
localizados y focalizados que alteran la paz y la seguridad internacional. El derecho internacional y los 



organismos multinacionales han sido puestos en tela de juicio, pues poco han servido ante la actitud 
intervencionista de algunas potencias. 
 Las grandes tendencias mundiales tienen estrecha relación con la construcción de acuerdos y 
consensos para lograr el desarrollo económico, la instauración de sociedades y gobiernos democráticos, 
paz y seguridad, salud, ciencia y medio ambiente, educación, medios y cultura, que junto a la lucha contra 
el terrorismo, el hambre y la pobreza, se han convertido en los problemas de mayor peso en el mundo. 
 En suma, se ha generado un nuevo modelo de inversión y desarrollo, centrado en un sistema 
financiero que privilegia la inversión financiera frente a la productiva, una producción de bienes y servicios 
especializados de alta tecnología (informática, telecomunicaciones, microelectrónica, robótica, 
biotecnología, fibra óptica, satélites y redes), que desempeña un papel clave en los ámbitos político, 
ideológico y cultural del mundo. 
 La globalización se presenta de manera muy desigual para países y regiones. Para nuestro 
municipio ha representado, más que una oportunidad, un factor de rezago, ya que la incorporación de 
México a la competencia internacional, ha producido en nuestra entidad, como en muchas otras, un 
esquema desigual para enfrentar los nuevos retos. El proceso de apertura al mercado mundial demanda 
realizar procesos de ajuste que requieren mecanismos ágiles y eficientes de incorporación integral al 
avance tecnológico y al mercado. 
 La inexistencia de políticas gubernamentales de impulso y consolidación de la producción y la 
escasa clase empresarial han ocasionado la pérdida de competitividad de nuestros productos en los 
mercados internacionales y nacionales, haciéndose cada vez más dependiente el municipio de actividades 
ajenas a nuestra vocación agrícola y turística. 
 La internacionalización no avanza hacia la integración de la economía mundial, sino a un planeta 
conformado por bloques regionales y una amplia periferia marginal, donde regiones y Estados poco 
competitivos están quedando cada vez más rezagados. 
 Esta situación debe ser aprovechada en favor del desarrollo de Tecomán, ya que el Municipio 
cuenta con los elementos y condiciones necesarias para promover y detonar el crecimiento sostenido de 
la localidad. 
 
Tecomán en el Contexto Nacional 
 México no es ajeno a los cambios de la escala mundial. En lo político, experimenta, una nueva 
alternancia en el poder, lo que fortalece la democracia y legitima al sistema político, surgen nuevos actores 
sociales y los partidos participan en un sistema más abierto, competido y democrático. 
 Para el Banco de México, la situación financiera por la que atraviesan las entidades federativas se 
convirtió en un escenario de preocupación para los empresarios en el país, porque eso podría reducir el 
nivel de inversión en infraestructura de los gobiernos locales. En el reporte sobre las economías regionales, 
el Banco Central, al tercer trimestre del año, agrega que el precipicio fiscal en Estados Unidos es otro signo 
de alerta, principalmente a los hombres de negocio en el norte de México. 
 Se observan indicios de desaceleración en el ritmo de crecimiento económico del norte y sur del 
país. Cabe señalar que el norte es la región que exhibe un mayor grado de sincronía con el ciclo económico 
global, especialmente con el de Estados Unidos. Hay empresarios que aún muestran preocupación por la 
inseguridad, pero lo que más les preocupa es la situación financiera de las entidades. 
 En octubre el indicador que anticipa el comportamiento de la economía se movió a terreno recesivo, 
al situarse en 99.85 puntos, nivel 0.10 puntos inferior al dato de septiembre. La evolución del indicador 
adelantado en octubre es consecuencia del comportamiento de la tendencia del empleo en las 
manufacturas, de las exportaciones no petroleras y de la tasa de interés interbancaria de equilibrio, que se 
posicionaron en la fase de recesión. 
 Según informes de Naciones Unidas, en lo social, y a pesar de que se mejora el índice de desarrollo 
humano, la mayor parte de la población sigue viviendo en condiciones de pobreza extrema, marginación y 
exclusión. En lo cultural, ante la influencia de los conocimientos y valores universales, se perfilan 
tendencias hacia la revalorización de la multiculturalidad, de lo local, la vuelta a las raíces y lo comunitario, 
como símbolo de pertenencia e identidad, sin embargo, los gobiernos cada vez invierten menos en oferta 
cultural. 
 No obstante el avance y estabilidad financiera que ha tenido el país en los últimos años, todavía 
persisten profundos rezagos y desigualdades sociales. Grandes sectores de la población siguen 
careciendo de los satisfactores esenciales. 



 Las comunidades indígenas continúan teniendo los índices más altos de marginación y pobreza; 
se ha incrementado la inseguridad pública, el desempleo y subempleo y la economía informal van en 
aumento; el campo se encuentra en una situación mucho más crítica y familias completas migran a las 
ciudades y al país vecino del norte; la drogadicción y el narcotráfico amenazan la estabilidad social y la 
gobernabilidad; y la corrupción e impunidad amenazan la integridad ética del Estado Mexicano. 
 En el nuevo modelo la pobreza, el desempleo, la inseguridad, la criminalidad y violencia, se han 
convertido en los últimos años en los principales problemas de México. Según datos del INEGI, el 
desempleo en México se situó en el 5.04% de la población económicamente activa (PEA) en octubre 
pasado, cifra ligeramente superior al 5% registrado en el mismo mes de 2011. 
 El INEGI, que considera empleadas a las personas mayores de 14 años que trabajan al menos 
seis horas a la semana y en cualquier puesto, situó la tasa de ocupación en el 94.96% de la PEA. El PIB 
nacional aumentó en los primeros nueve meses de 2012 un 4.2% respecto al mismo periodo del año 
anterior, impulsado por los avances registrados en los sectores primario, secundario y terciario. 
 México cuenta con 112.3 millones de habitantes, según el último Censo de Población, de los cuales 
52 millones viven en la pobreza y el crecimiento de la economía es poco optimista. El crecimiento que el 
gobierno federal estima para el 2012 es de entre 3.5 y 4% del PIB y de entre 3 y 3.5% para el 2013; con 
esta tasa a México le llevaría doscientos años alcanzar los índices de bienestar que tienen las naciones 
más desarrolladas. Sin embargo, la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE) 
estimó que México recuperará su crecimiento en 2014 tras la suave desaceleración que tendrá en 2013. 
 Con este índice el decil de los hogares más pobres tendría que esperar tres cuartos de siglo para 
satisfacer sus necesidades esenciales, se mantendría elevado el desempleo y, en general, empeorarían 
las condiciones de vida de los que menos o nada tienen. Este desempeño de la economía mexicana ha 
sido producto del conjunto de reformas y políticas implementadas desde hace más de dos décadas. 
 Tanto los factores externos como internos han impactado de modo desfavorable en nuestro país. 
Las limitaciones del gasto y la inversión en educación, salud, infraestructura, fomento agropecuario e 
industrial, desarrollo energético, etc., no sólo han originado problemas en el presente, sino que vulneran 
las bases del desarrollo. 
 En consecuencia, a pesar de que México se encuentra entre las primeras 15 naciones del mundo 
en términos de territorio, población y tamaño de su economía, registra un lugar menor en cuanto a ingreso 
per cápita, nivel de educación y capacitación, desarrollo científico y tecnológico, infraestructura y muy abajo 
en lo que a distribución del ingreso, bienestar social y medio ambiente se refiere. La pobreza no disminuye, 
sino por el contrario, aumenta entre personas, regiones y sectores de toda la actividad económica. 
 Los problemas estructurales del desarrollo y la nueva división internacional del trabajo, han 
propiciado el desarrollo desigual de los sectores productivos, dando lugar en principio, a un proceso de 
tercialización de la economía (aumenta la importancia de los servicios principalmente financieros, 
informáticos, comerciales y turísticos) y, por otro lado, a un proceso de desindustrialización y reducción del 
sector primario. 
 En nuestro municipio, la entidad y diversas regiones del país, conviven zonas de marginación y 
pobreza extrema con polos internacionales de desarrollo turístico lo que implica niveles de desigualdad 
superiores al promedio nacional. 
 Así, en el contexto nacional y con datos del CONEVAL, el número de personas en condiciones de 
pobreza en la entidad subió entre 2008 y 2010 al pasar de 173 mil a 227 mil respectivamente y, en el mismo 
período, la pobreza extrema ascendió de 10 mil a 14 mil habitantes. 
 Tecomán es el segundo municipio de la entidad con mayor número de pobres al sumar 48,864 
ciudadanos en esta indignante situación; es decir, los niveles de pobreza en nuestro municipio alcanzan al 
43.34% de la población. El nuevo modelo económico, las crisis económicas y las medidas de ajuste, 
aunado a la indisciplina hacendaria del municipio en administraciones pasadas, incrementaron la pobreza. 
 La población, con datos del Censo de Población y Vivienda 2010, es de 112,726 habitantes, de los 
cuales 3.8% viven en localidades menores de 500 habitantes; 55,922 son mujeres y 56,804 son hombres. 
 La edad mediana de la población del municipio es de 24 años dos años más joven a la observada 
en el Estado de Colima. En cuanto a la educación se refiere 83% de la población de 6 a 14 años de edad 
asiste a la escuela y 89.5% de la población de 15 años y más es alfabeta. Los servicios de salud en una 
población son de suma importancia, y en Tecomán 78.0% de la población del municipio es derechohabiente 
a servicios de salud: IMSS, ISSSTE, PEMEX, SEDENA, SEMAR, Seguro Popular, y otra institución. 
 La familia juega un papel importante y sólido en nuestro estado. Por ello los porcentajes son arriba 
del 50%, es decir, en Tecomán 68% de los hogares familiares son nucleares, integrados por padre, madre 



e hijos; el 28.9% de los hogares son ampliados y el 2.1% son hogares compuestos. En uno de cada cuatro 
hogares familiares del municipio el jefe del hogar es mujer. 
 En éste municipio existen 28,792 viviendas particulares habitadas de las cuales 97.8% disponen 
de drenaje conectado a la red pública o a fosa séptica; 98.6% tiene energía eléctrica, 96% cuenta con agua 
de la red pública dentro de la vivienda y fuera de la vivienda pero dentro del terreno. 
 En el año 2010 el 4.7% de la población del municipio tenía alguna discapacidad, mientras que a 
nivel nacional era de 4%. El tipo de discapacidad predominante en Tecomán es motriz, presente en 56.2% 
de la población discapacitada. 
 Tecomán no es ajeno a los cambios ni a la problemática nacional, es parte de los mismos y, muchas 
de las veces, es obligado a incorporarse a la dinámica que impone el contexto mundial y nacional. Sin 
embargo, la manera de insertarse y participar en estos espacios continúa dándose en forma muy desigual, 
y es a lo que todos juntos, estamos llamados a revertir. 
 
 b. contexto físico 
LOCALIZACIÓN  
El Municipio de Tecomán se encuentra ubicado en el sur del Estado de Colima, sobre la costa meridional 
del océano pacífico. Tiene la forma aproximada de un rectángulo vertical, cuya base se encuentra sobre la 
franja costera del Océano Pacífico, el Río Armería constituye el límite poniente con el municipio del mismo 
nombre. Al norte con los municipios de Coquimatlán e Ixtlahuacán, Colima. El limite oriente con el Estado 
de Michoacán. Al sur el océano Pacifico. Los datos de la ubicación geográfica y otros datos se muestran 
de manera gráfica y resumen en la siguiente Tabla: 
 
 
 
 

 

 



 

 

 



 

 



 

 



 



 



 

 



 

 

 c. Contexto histórico 
 Tras la llegada de los españoles el territorio o reino de coliman estaba habitado por el grupo 
indígena de los tecos, los cuales tenían como sede al pueblo de Caxitlán, en el valle de Tecomán; 
constituían el grupo más fuerte de la región en el que radicaba el hueytlatoani Colimotl(cacique dominante). 



Fue precisamente en Caxitlán en donde los conquistadores tuvieron su primer asentamiento, de lo cual 
queda registro en la Cédula Real fechada el 26 de junio de 1530, mediante la cual la Reina de España 
otorgaba armas para Jerónimo López y que a la letra dice: “Los españoles tuvisteis un gran encuentro de 
batalla con los naturales que estaban retraídos y fortalecidos en la dicha población de Tucumán (Tecomán), 
en el cual dicho término se fundó una villa de españoles, en la cual residisteis”. 
 La villa primigenia estaba ubicada en un lugar situado a cinco kilómetros al norte de la actual 
estación de ferrocarriles de Tecomán, en donde quedan uno de los pocos vestigios de lo que fue Caxitlán, 
los centenarios muros desnudos del mesón de Caxitlán. Se ha considerado históricamente al Valle de 
Tecomán como la región más importante del Reino de Colima. 
 Después de la toma de Tenochtitlan por los españoles y de haber subordinado a los purépechas, 
el emisario de Hernán Cortés, Francisco Montaño, que se había aventurado hasta Tzintzuntzan, recogió 
un informe de los michoacanos que decían que al poniente del imperio del Caltzontzin se encontraba un 
lugar dominado por el Rey de Colima. Hernán Cortés, pensó en conquistar Colima, pero Juan Rodríguez 
de Villafuerte precipitó sus planes al desobedecer sus órdenes y ser el primero en explorar la zona, a su 
llegada a Trojes es derrotado en una emboscada del Rey Colimán. Poco después decidió encargarle la 
empresa a Juan Álvarez Chico. Éste salió con un pequeño ejército por el camino de Toluca, hacia la costa 
Michoacana. Al cruzar con los suyos, un desfiladero en Colima los colimenses atacaron por sorpresa, 
muriendo en la batalla Juan Álvarez Chico junto con otros españoles que fueron derrotados en la Batalla. 
 Después de esta derrota la expedición punitiva fue confiada a Cristóbal de Olid que en 1522 fue 
enviado a conquistar Michoacán, provincia que conquista en nombre de Hernán Cortés, y ya que se 
encontraba por los rumbos, fue enviado a auxiliar a Juan Álvarez Chico en la provincia de Colima, donde 
él también fue derrotado por el Rey Colimán en el Paso de Alima y/o Palenque de Tecomán. Cortés confía 
la siguiente expedición a Gonzalo de Sandoval, que derrota en Colima a los colimenses, donde se rindió el 
Rey Colimán. 
 Tras consumarse la conquista de México (1520), el 25 de julio de 1523 día de la festividad del 
apóstol Santiago, el conquistador español Gonzalo de Sandoval funda en Caxitlán (Municipio de Tecomán) 
la primitiva Villa de Colima y el primer Ayuntamiento de occidente de la Nueva España. 
 Mismo año que fue fundado Tecomán (a dos leguas de Caxitlán). El factor principal fue la 
conveniencia de los españoles para poder controlar a los indígenas, obligándolos a concentrarse y fundar 
un pueblo, al cual denominaron "Santiago de Tecomán". El nombre de Santiago lo tomaron del apóstol que 
veneraban como patrón del hospital que data aproximadamente de 1550. Tecomán nació como un pueblo 
autóctono y siguió siéndolo y conservando el nombre de Santiago de Tecomán hasta fines del siglo pasado. 
Porque San Juan De Lima también llamado Kiuh-jinx-Tha Jugo Un papel importante en la independencia 
de los taquitos. 
 En 1812 los capitanes Pedro y Manuel Regalado, al frente de sus guerrillas tomaron los pueblos 
de Tecomán y Caxitlán, habiendo asaltado el importante centro de producción salinera de El Real de San 
Pantaleón. El 29 de diciembre de 1826, el Padre Alcaraz, en compañía de los alcaldes de Caxitlán, 
reconoció, contó y herró los bienes pertenecientes a la Cofradía. Para 1834, el cura interino de Santiago 
Tecomán, Celso García de Alba, termina de levantar y firmar un censo de toda la jurisdicción parroquial 
tecomense, el cual arroja un total de 2115 habitantes. 
 Antes de 1946, el desarrollo urbano de Tecomán había sido lento y rústico, en esa época era un 
pequeño poblado de 5 mil habitantes, la inmensa mayoría originarios del lugar. La vida, como en todas las 
pequeñas congregaciones rurales, era tranquila, apacible, con pocos vehículos. Siendo un conglomerado 
humano situado en una planicie, y de origen no muy antiguo, sus calles fueron planeadas relativamente 
anchas y rectas, con una orientación norte-sur y oriente-poniente. 
 El área urbana se circunscribía en esa época a los siguientes límites: Por el Norte hasta lo que hoy 
son las calles Obreros y Ejido. Al Sur a lo que actualmente son las calles Pípila y Quintana Roo. Al Oriente, 
el panteón del Recuerdo. Al Poniente lo que hoy es la avenida Heroico Colegio Militar y Mariano Matamoros. 
En ese tiempo solamente existían unas cuantas calles empedradas, las más céntricas, siendo las demás 
de suelo arenoso. 
 La mecanización del campo se dio a finales de los 40's con la mecanización del campo 
favoreciendo en gran medida la construcción de canales como Tecuanillo y Miguel Alemán. La llegada de 
grandes inversionistas procedentes de Torreón, Coahuila en 1951 propició al "Boom" demográfico debido 
a la llegada de miles de trabajadores agrícolas de la Comarca Lagunera quienes sembrarían el oro blanco 
así llamado al algodón mismo que se cosecharía de los años 1951 a 1954, para el año de 1952 Tecomán 
contaba con poco más de 10,000 habitantes, lo que motivó que las autoridades municipales de ese tiempo, 



promovieran con éxito al rango de ciudad, categoría con la que se erigió por decreto el 22 de enero de 
1952. 
 En 1952 se construye la carretera pavimentada Tecomán-Boca de Pascuales, y en 1960, Tecomán 
ya contaba con 16 mil habitantes en la cabecera municipal. 
 En 1962 se terminó y se puso en servicio, el edificio de la Escuela Secundaría Federal Gregorio 
Torres Quintero y el mercado Cuauhtémoc, así mismo se inaugura la estación de radio XETY. 
 De 1962 a 1963, se construyó el drenaje de la ciudad, erigiéndose para conmemorar el importante 
acto un obelisco ubicado en el parque Triangulito, hoy en día se ubica el monumento al Profr. Gustavo 
Alberto Vázquez Montes. 
 De 1963 a 1964, se abrió la avenida López Mateos popularmente conocida como la diagonal y se 
pavimentó en 1965. Con la apertura de esta avenida, vino el auge en la construcción, durante el cual se 
levantó un gran número de edificios que cambiaron la fisonomía urbana. 
 En 1964, se pone en servicio la carretera pavimentada Tecomán-El Real. En ese mismo año se 
termina de construir el Templo del Sagrado Corazón, y en 1965 se construyó el Blvd. Insurgentes, 
continuación de la Av. López Mateos con rumbo a la estación del ferrocarril. En ese mismo año se crea y 
se pavimenta la calle que va a el fraccionamiento El Real-Pascuales ubicado en la zona media entre ambos 
centros turísticos, así mismo se inaugura el bachillerato dependiente de la Universidad de Colima. 
 En 1967, se inaugura el actual edificio de la Presidencia Municipal y el edificio del I.M.S.S. Para 
1970, Tecomán contaba con 31 mil habitantes. 
 En 1972, se le adiciona a la Presidencia Municipal la torre del reloj público. En 1974, se construye 
el Panteón de Dolores. En 1978, se inicia la construcción de unidades habitacionales de INFONAVIT. En 
1980, se edifican cuatro cines y diversas tiendas nacionales. La ciudad contaba con 50 mil habitantes. 
 En 1990, se instalan diversas empresas internacionales como Holcim-Apasco (Berna, Suiza), 
Danisco (København, Dinamarca), Hi-Tech Irrigation, Inc. (Texas, US) y Coca-Cola (Georgia, US). 
 En el año 2000, se inauguran cadenas comerciales de nivel internacional y nacional. Su población 
es superior a los 99 mil habitantes. En el año 2007, se inaugura la empresa USG México, S.A. de C.V. 
subsidiaría de United States Gypsum Company, líder mundial en TablaRoca. 
 En el año 2010, se inicia la construcción del Puerto Seco con una inversión superior a los 1,500 
MDDS, se proyecta emplear a más de 12 mil personas. De 2011 a 2015, se proyectaba construir en el Valle 
de Tecomán, un Aeropuerto de Pasajeros y Carga. Asimismo estaban en proceso de instalarse armadoras 
de vehículos y más compañías transnacionales en la Zona Industrial, aprovechando la cercanía del Puerto 
Seco y del futuro Aeropuerto, así como del paso del Gasoducto obra que terminaría para mediados del 
2011 y que actualmente se encuentra en operación. 
  

Observando la historia del Municipio, observamos que en tiempos recientes se ha logrado un mayor 
desarrollo y un crecimiento más acelerado, y podemos proyectar que esta tendencia continuará en los 
próximos años, por lo que es indispensable lograr una buena planeación para el Municipio. 
 

 d. Contexto Social 
 
Demografía 
 Tecomán es el segundo municipio de la entidad con mayor número de pobres al sumar 48,864 
ciudadanos en esta indignante situación; es decir, los niveles de pobreza en nuestro municipio alcanzan al 
43.34% de la población. El nuevo modelo económico, las crisis económicas y las medidas de ajuste, 
aunado a la indisciplina hacendaria del municipio en administraciones pasadas, incrementaron la pobreza. 
 La población, con datos del Censo de Población y Vivienda 2010, es de 112,726 habitantes, de los 
cuales 3.8% viven en localidades menores de 500 habitantes; 55,922 son mujeres y 56,804 son hombres. 
 La edad mediana de la población del municipio es de 24 años dos años más joven a la observada 
en el Estado de Colima. En cuanto a la educación se refiere 83% de la población de 6 a 14 años de edad 
asiste a la escuela y 89.5% de la población de 15 años y más es alfabeta. Los servicios de salud en una 
población son de suma importancia, y enTecomán 78.0% de la población del municipio es derechohabiente 
a servicios de salud: IMSS, ISSSTE, PEMEX, SEDENA, SEMAR, Seguro Popular, y otra institución. 
 La familia juega un papel importante y sólido en nuestro estado. Por ello los porcentajes son arriba 
del 50%, es decir, en Tecomán 68% de los hogares familiares son nucleares, integrados por padre, madre 
e hijos; el 28.9% de los hogares son ampliados y el 2.1% son hogares compuestos. En uno de cada cuatro 
hogares familiares del municipio el jefe del hogar es mujer. 



 En éste municipio existen 28,792 viviendas particulares habitadas de las cuales 97.8% disponen 
de drenaje conectado a la red pública o a fosa séptica; 98.6% tiene energía eléctrica, 96% cuenta con agua 
de la red pública dentro de la vivienda y fuera de la vivienda pero dentro del terreno. 
 En el año 2010 el 4.7% de la población del municipio tenía alguna discapacidad, mientras que a 
nivel nacional era de 4%. El tipo de discapacidad predominante en Tecomán es motriz, presente en 56.2% 
de la población discapacitada. Tecomán no es ajeno a los cambios ni a la problemática nacional, es parte 
de los mismos y, muchas de las veces, es obligado a incorporarse a la dinámica que impone el contexto 
mundial y nacional. Sin embargo, la manera de insertarse y participar en estos espacios continúa dándose 
en forma muy desigual, y es a lo que todos juntos, estamos llamados a revertir. 
 El Conteo de Población y Vivienda 2010 arrojó que la población asciende a 112,726 habitantes es 
decir 14,576 habitantes más que en el Conteo 2005 cuya población fue de 98,150 habitantes. El Municipio 
de Tecomán representa para el Estado de Colima la tercera ciudad con mayores índices de población. 
 

 

 

 La llegada de nuevas empresas trasnacionales y más proyectos ambiciosos de actividad comercial 
han propiciado que los Gobiernos empleen nuevas estrategias para lo que podrá ser el nuevo Boom 
demográfico. Hasta hace unos años el Consejo Nacional de Población CONAPO había vaticinado un 
decremento en la población, por lo que al día de hoy dicho Consejo ha replanteado sus expectativas de 
crecimiento para el municipio. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  





 

 

  

 



e. Contexto Económico 

 El valle de Tecomán está cubierto por cultivos en su totalidad; sin embargo, el más importante es 
el limón ya que éste es producido en grandes cantidades, emplea miles de personas (desde productores, 
empacadores, seleccionadores, hasta obreros y empleados que laboran en las industrias que procesan los 
derivados del mismo). Otro aspecto relevante es la participación del limón en los mercados nacionales e 
inclusive mundiales, hecho que ha posicionado al Estado de Colima en el 2° lugar nacional en producción 
de limón mexicano y derivados. 
 El comercio es una de las actividades más importantes del municipio; enfocado principalmente en 
alimentos, vestido, calzado, artículos para el hogar, papelerías, ferreterías, muebles y materiales para 
construcción, entre otros. 
 La Industria de la Transformación es trascendental para la economía de Tecomán; las industrias 
más sobresalientes son: la fábrica de cemento APASCO, la embotelladora Coca Cola, las plantas 
procesadoras de cal, fábricas de aceite de limón y una fábrica de pectina, derivado de la corteza del limón. 
 En el municipio de Tecomán se encuentran ubicadas un total de 5,276 unidades económicas (UE), 
las cuales representan el 17.5% del total de empresas que hay en el Estado. 
 

Primario: 43 
SECTOR 11 Agricultura, cría y explotación de animales, aprovechamiento forestal, pesca y 
caza: 43 unidades económicas. 
Secundario: 532 
SECTOR 21 Minería: 3 UE. 
SECTOR 22 Generación, transmisión y distribución de 
energía eléctrica, suministro de agua y de gas por ductos 
al consumidor final: 4 UE. 
SECTOR 23 Construcción: 24 UE. 
SECTOR 31-33 Industrias Manufactureras: 501 UE. 
Terciario: 4,70114 
SECTOR 43 Comercio al por mayor: 189 UE. 
SECTOR 46 Comercio al por menor: 2,266 UE. 
SECTOR 48-49 Transportes, correos y almacenamiento: 44 UE. 
SECTOR 51 Información en medios masivos: 21 UE. 
SECTOR 52 Servicios financieros y de seguros: 41 UE. 
SECTOR 53 Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e intangibles: 67 UE. 
SECTOR 54 Servicios profesionales, científicos y técnicos: 91 UE. 
SECTOR 56 Servicio de apoyo a los negocios y manejo de desechos y servicios de 
remediación: 79 UE. 
SECTOR 61 Servicios educativos: 163 UE. 
SECTOR 62 Servicios de salud y de asistencia social: 139 UE. 
SECTOR 71 Servicios de esparcimiento culturales y deportivos, y otros servicios recreativos: 
81 UE. 
SECTOR 72 Servicios de alojamiento temporal y de preparación de alimentos y bebidas: 781 
UE. 
SECTOR 81 Otros servicios excepto actividades gubernamentales: 827 UE 

  
Los productos agropecuarios son principalmente el limón, coco, mango, tamarindo, sorgo grano, 

sorgo forrajero, melón, chile verde, tomate verde, maíz forrajero, cebolla, copra, plátano y papaya. En la 
ganadería se cría ganado bovino, porcino, ovino, caprino y la apicultura. Industrias: Existen agro-industrias 
de cítricos y de coco; y minería se encuentran yacimientos de dolomita, yeso y las calizas que explota la 
cementera Apasco. Turismo: Cuenta con balnearios y lagunas. Playa el Real a 10 Km. de Tecomán, Playa 
Boca de Pascuales a 12 Km., Playa Tecuanillo a 16 Km., Laguna de Amela y Alcuzahue a 8 Km. de 
Tecomán. 
 En el censo económico de 2004 en el estado de Colima se registraron 20,438 unidades 
económicas; cinco años después se observó un aumento de 26.5 por ciento, al llegar a 25,844 unidades 
económicas. Los municipios con mayor concentración de ellas son Colima, Manzanillo, Tecomán y Villa de 
Álvarez. Se observa que Ixtlahuacán tuvo un descenso del 10.7 por ciento, mientras que el resto de los 



municipios si mostraron aumento en el número de unidades económicas, principalmente Comala que 
aumentó 56.5 por ciento. 
 

 

  

 El número del personal ocupado dependiente de la razón social incrementó en 32.3 por ciento, 
todos los municipios observaron incrementos porcentuales durante el periodo de referencia, a excepción 
de Cuauhtémoc e Ixtlahuacán que presentaron tasas negativas de 6.8 y 13.4 por ciento, respectivamente. 
Los municipios de Colima, Manzanillo, Tecomán y Villa de Álvarez en 2004 concentraban el 90 por ciento 
del personal ocupado dependiente y mantuvieron dicho porcentaje para el 2009. 
 
 

 



 

 En 2004 el personal ocupado no dependiente de la razón social, representó el 7.4 por ciento del 
total del personal ocupado, para 2009 representó 11.0 por ciento. Observándose principalmente dicho 
incremento, en Comala, Villa de Álvarez, Armería, Colima, Coquimatlán y Manzanillo. 
 

 

  
En el estado de Colima, el personal ocupado promedio en unidad económica es de 4 personas, 

cifra que se mantuvo durante el periodo de referencia. Sin embargo, a nivel municipal se puede apreciar 
variaciones, como en Minatitlán, Coquimatlán y Armería que mostraron incremento significativo, caso 
contrario para Cuauhtémoc e Ixtlahuacán. 
 Las unidades económicas de Colima y Manzanillo tienen en promedio 5 personas ocupadas, y por 
su parte Minatitlán mantiene un promedio de 4, mientras que el resto tienen menos de 4 personas 
ocupadas. 
 El personal ocupado remunerado en 2004, representó 65.4 por ciento del total del personal 
ocupado dependiente de la razón social; para el censo de 2009, su participación disminuyó a 62.8 por 
ciento. Esta población en 2004 tuvo una remuneración anual promedio de 48,860 pesos reales, para 2009 
dicha remuneración anual promedio incrementó a 60,268 pesos reales. Los municipios con mejor 
remuneración promedio real por personal ocupado en el 2009 son: Cuauhtémoc, Manzanillo, Colima, 
Coquimatlán, y Villa de Álvarez. Sin embargo, Manzanillo mostró un descenso de 2004 a 2009. 
 



 

 El valor agregado censal bruto del estado de Colima está generado principalmente por tres 
municipios: Manzanillo, Colima y Tecomán. Estos municipios en 2004 y 2009, integraron el 87.0 y 88.2 por 
ciento, respectivamente. Villa de Álvarez y Cuauhtémoc representaron, durante el mismo periodo, el 9 y 8 
por ciento. 
 El valor agregado censal bruto promedio por unidad económica en el periodo de referencia 
incrementó en 47.5 por ciento. Sobresaliendo los municipios de Coquimatlán, Colima e Ixtlahuacán en 
incremento porcentual. Minatitlán y Manzanillo mostraron un descenso en el mismo indicador. En 2009, 
Colima y Cuauhtémoc son los municipios con mayor valor agregado promedio por unidad económica, 
seguidos por Manzanillo y Tecomán. 
 

 
 A nivel de actividad económica, 64 por ciento del valor agregado censal bruto (VACB) está 
integrado por la generación, transmisión y distribución de energía eléctrica, suministro de agua y de gas 
por ductos al consumidor final, industrias manufactureras, transportes y comercio al por menor. Los 
sectores de comercio al por mayor y minería contribuyen con 6 por ciento cada uno, mientras que los 
sectores de información en medios masivos, construcción y servicios de alojamiento temporal y de 
preparación de alimentos y bebidas, representan 4 por ciento cada uno. 
 En Tecomán 68 por ciento del VACB es generado por las industrias manufactureras. El comercio 
al por menor representa el 10 por ciento y, el comercio al por mayor, el 7 por ciento. Los servicios de 
alojamiento temporal y de preparación de alimentos y bebidas aportan el 5 por ciento. 



 En 2010, del total de la población que habitaba en el estado, el 34.7 por ciento se encontraba en 
situación de pobreza, es decir, 226,700 personas de un total de 652,942 tuvieron al menos una carencia 
social y no tuvieron un ingreso suficiente para satisfacer sus necesidades básicas; el promedio de carencias 
de esta población fue de 2.2. 
 El 2.5 por ciento del total de la población del estado se encontraba en situación de pobreza extrema, 
lo que significa que 16,155 personas tuvieron tres o más carencias sociales y no tuvieron un ingreso 
suficiente para adquirir una canasta alimentaria; el promedio de carencias de esta población fue de 3.7. 
 De lo anterior se deriva que el porcentaje de población en situación de pobreza moderada5 fuera 
de 32.3 por ciento, es decir, 210,545 personas, quienes tuvieron en promedio 2.0 carencias. 
 Para 2010 el porcentaje de población vulnerable por carencia social fue de 34.1, lo que equivale a 
222,743 personas, las cuales aun cuando tuvieron un ingreso superior al necesario para cubrir sus 
necesidades presentaron una o más carencias sociales; 4.9 por ciento fue la población vulnerable por 
ingreso,6 lo que equivale a 31,760 personas que no tuvieron carencias sociales pero cuyo ingreso fue 
inferior o igual al ingreso necesario para cubrir sus necesidades básicas. 
 Por último, el porcentaje de población no pobre y no vulnerable fue de 26.3 por ciento, es decir, 
171,739 personas. 
 Con respecto de otras entidades federativas cuyo Ingreso Corriente Total per Cápita (ICTPC) 
promedio para agosto de 2010 fue similar al del estado de Colima, se tienen los siguientes resultados 
 De acuerdo con la LGDS, el CONEVAL deberá medir la pobreza para los municipios del país con 
una periodicidad de cinco años. El cálculo de la pobreza para este nivel de desagregación se realiza con 
base en la información del Censo de Población y Vivienda 2010 y la Encuesta Nacional de Ingresos y 
Gastos 2012, ambas publicadas por el INEGI. 
 El siguiente mapa muestra la distribución de los 10 municipios de Colima según el porcentaje de 
población en pobreza para 2010: 
 

 

  
En el municipio de Villa de Álvarez el porcentaje de la población en pobreza estuvo entre 0 y 25. Este 
municipio concentró 13.6 por ciento del total de la población en situación de pobreza en el estado. 
 En cinco municipios el porcentaje de población en pobreza estuvo entre 25 y 50. En estos se 
concentró 52.4 por ciento del total de la población en situación de pobreza en el estado. 
 En cuatro municipios el porcentaje de población en pobreza estuvo entre 50 y 75. En estos se 
concentró 34.0 por ciento del total de la población en situación de pobreza en el estado. Esto significa que 



en 2010, había cuatro municipios de un total de 10 (40 por ciento) donde más de la mitad de la población 
se encontraba en situación de pobreza. 
 Los municipios con mayor porcentaje de población en pobreza fueron: Armería (55.4), Comala 
(53.7), Tecomán (51.3), Minatitlán (50.1) e Ixtlahuacán (48.8). En resumen, en estos municipios más del 
45 por ciento de la población se encontraba en situación de pobreza. La población pobre residente en estos 
municipios representa el 35.5 por ciento del total de la población en pobreza de la entidad. 
 
 

 
 
 
  

Por otra parte, los municipios que concentraron el mayor número de personas en pobreza son: 
 

1. Manzanillo, 53,634 personas (31.7 por ciento de su población). 
2. Tecomán, 48,864 personas, (51.3 por ciento de su población). 
3. Colima, 43,104 personas, (27.9 por ciento de su población). 
4. Villa de Álvarez, 30,905 personas, (24.3 por ciento de su población). 
5. Armería, 13,510 personas, (55.4 por ciento de su población). 
  

En estos municipios se concentra el 83.8 por ciento del total de la población en pobreza en el 
estado. 
 La población en pobreza extrema se concentró en los siguientes municipios: 

 



 

 En los 10 municipios el porcentaje de población en pobreza extrema estuvo entre 0 y 5, en 3 
municipios el porcentaje de la población en pobreza extrema fue menor a 2 por ciento. 
 Los municipios con mayor porcentaje de población en pobreza extrema fueron: Tecomán (4.9), 
Armería (4.8), Ixtlahuacán (4.8), Comala (4.7) y Coquimatlán (3.3). Esto representa 47 por ciento del total 
de la población en pobreza extrema de la entidad. 

Es de resaltar que los municipios de Tecomán, y Armería fueron de los municipios con mayor 
porcentaje de población en pobreza y en pobreza extrema. 

 
Los municipios que concentraron el mayor número de personas en pobreza extrema son: 
 
1. Tecomán, 4,625 personas (4.9 por ciento del total de su población). 
2. Manzanillo, 4,586 personas (2.7 por ciento del total de su población). 
3. Colima, 2,172 personas (1.4 por ciento del total de su población). 
4. Armería, 1,181 personas (4.8 por ciento del total de su población). 
5. Villa de Álvarez, 1,076 personas (0.8 por ciento del total de su población). 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EJES ESTRATÉGICOS 

 

 
 
 
OBJETIVO GENERAL 
  
 
Lograr un gobierno eficiente, transparente y con mejores resultados, apoyado en el uso de nuevas 
tecnologías y con modelos innovadores. 
 
ESTRATEGIA GENERAL 
 Establecer un modelo de gobierno integral para mejorar la gestión y la administración pública 
municipal, acorde a las condiciones actuales del municipio. 
 
 
POLÍTICA PARA UN BUEN GOBIERNO 
 Para poder llevar a cabo los programas, estrategias y acciones del Plan, es prioritario ser un buen 
gobierno, ser un Ayuntamiento comprometido con los ciudadanos, transparente y con finanzas sanas. Para 
lograr un gobierno ejemplar, es indispensable un vínculo estrecho con la sociedad y con las instituciones 
públicas, por lo que debe prevalecer en los funcionarios el compromiso de estrechar firmemente los lazos 
intersectoriales. 
 Es indispensable emprender para el Municipio de Tecomán nuevas formas de gobierno, utilizando 
modelos innovadores, tanto en el uso de tecnologías, como en nuevas prácticas para la función pública. 
 Ser un buen gobierno es evaluar periódicamente conjuntamente con la sociedad el desempeño del 
Gobierno con base en los resultados logrados, así como el cumplimiento de las metas del Plan. El órgano 
colegiado para ello es el COPLADEMUN, y se reunirá habitual y oportunamente como parte del mecanismo 
para el desarrollo.  
 
PROGRAMAS 
 

PROGRAMA DEPENDENCIA RESPONSABLE 

1 Transparencia Gubernamental Contraloría 

2 Innovación Digital Oficialía Mayor 

3 Administración eficiente de recursos Oficialía mayor 

4 Municipio competitivo Secretaría del Ayuntamiento 

5 Fortalecimiento de la autonomía municipal Secretaría del Ayuntamiento 

6 Gobernabilidad y gobernanza Secretaría del Ayuntamiento 

7 Responsabilidad fiscal y financiera eficiente Tesorería 

8 Vínculo intersectorial Secretaría del Ayuntamiento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

EJE ESTRATÉGICO I. 
BUEN GOBIERNO Y DE RESULTADOS 



 
 
 
 
 
PROGRAMA 1.  TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL 
RESPONSABLE  CONTRALORÍA 
  
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

EJE TRANSVERSAL II. GOBIERNO CERCANO Y MODERNO 

 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Garantizar a los individuos y a las instituciones el acceso a la información pública del Municipio: 
finanzas, responsabilidades, procedimientos, ingresos del personal, leyes, reglas y normas.  
 
ESTRATEGIA  
 Habilitar en la contraloría una mesa especial para la transparencia gubernamental, con manuales 
de procedimientos para la atención y seguimiento de solicitudes, apoyada con el uso de tecnología digital 
y con plataformas para la consulta en línea. 
 
 

LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Poner en línea una página web de última generación, para la atención y seguimiento de solicitudes, 
trámites, servicios, pagos, consultas, transparencia y responsabilidades. 

b) Celebrar acuerdos de Cabildo para la actualización de los siguientes reglamentos municipales y 
ordenamientos, enunciativa y no limitativamente: de la administración pública municipal, de 
compras, de anuncios, de parques y jardines, de construcciones, de medio ambiente y programa 
de desarrollo urbano del centro de población.  

c) Llevar a cabo periódicamente el programa Miércoles Ciudadano para la atención cercana y 
personalizada de la gente. Este debe apoyarse en un sistema que registre cada petición, y que 
informe oportunamente sobre el seguimiento de compromisos. 

d) Actualizar y consolidar el catálogo de procedimientos administrativos para los trámites que atienden 
y resuelven las diversas dependencias municipales. 

e) Hacer uso de la gaceta municipal para publicar mensualmente o cuando se requiera todos los 
documentos, textos o anexos que requieran difusión oficial por parte del Ayuntamiento. 

f) Mejorar los servicios del SARE Sistema de Apertura Rápida de Empresas en los trámites de uso 
de suelo, anuncios, contrato de agua, licencia ambiental y licencia de funcionamiento. 

 
METAS DEL PROGRAMA 

1. Atender y dar respuesta de manera mensual al 100% de las solicitudes que se presenten a la 
mesa de transparencia. 

2. Mantener en el Portal WEB las 24 horas al día los 365 días al año, toda la información actualizada. 

3. Poner en funciones al menos dos catálogos de procedimientos administrativos que se consideran 
necesarios, dando prioridad a aquellos que tienen que ver con el servicio a la ciudadanía. 

4. Publicar trimestralmente en la Gaceta Municipal información sobre las obras, acciones y 
actividades del Ayuntamiento. Meta permanente. 

EJE ESTRATÉGICO I. 
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5. Subir al portal web del municipio el 100% de las solicitudes que se planteen en el Programa 
Miércoles Ciudadano. Llevar a cabo mínimo 36 jornadas anuales. Meta permanente. 

6. Lograr la certificación en la norma ISO 18091:2014 en al menos las áreas de atención al público 
en el primer año y medio de gestión y al término de la administración, lograr tener certificadas el 
100% de las áreas.  

 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 2.  INNOVACIÓN TECNOLÓGICA  
RESPONSABLE  OFICIALÍA MAYOR 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

EJE TRANSVERSAL II. GOBIERNO CERCANO Y MODERNO 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Utilizar como herramienta, tanto como para la administración pública como para la atención de la 
población, sistemas de información y telecomunicación de vanguardia.  
 
ESTRATEGIA  
 Habilitar y mejorar sistemas para digitalizar toda la información que se requiere para programación 
del presupuesto, cuenta pública, fiscalización, transparencia, obra pública, trámites, y el análisis de 
resultados, así como instalar redes de telecomunicación para la administración pública. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Modernizar al Gobierno Municipal con base en el uso de tecnologías y sistemas de la información 
y la comunicación. 

b) Digitalizar las matrices y metas de los programas del presente Plan Municipal de Desarrollo, para 
que conjuntamente con el Presupuesto Basado en Resultados, sean una herramienta informática 
para la administración, auditoría y fiscalización del Gobierno Municipal.  

c) Mejorar los Módulos del software que se emplea en el Municipio (Empress) para administración, 
catastro, consulta y trámites. 

d) Habilitar un Portal WEB de vanguardia, para brindar atención a la población con solicitudes, 
denuncias, alertas, información de avances y trámites en línea, entre otros.  

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Habilitar el nuevo portal WEB que cuente con ligas de fácil acceso a la información pública 
municipal, la transparencia, la ejecución de obras y acciones, noticias, alertas sobre siniestros, 
atención a denuncias, trámites en línea, pagos de impuestos y derechos. 

2. Tener en un sistema digital para la administración pública, todos los programas del Plan 
Municipal, las matrices del Presupuesto Basado en Resultados y el programa operativo anual. 
Meta permanente. 

3. Poner a disposición de la población cinco trámites municipales en línea en el Portal WEB en las 
áreas de licencias, certificaciones y pagos de impuestos y derechos. 

 
 

EJE ESTRATÉGICO I. 
BUEN GOBIERNO Y DE RESULTADOS 



 
 
 
 
PROGRAMA 3.  ADMINISTRACIÓN EFICIENTE DE RECURSOS  
RESPONSABLE  OFICIALÍA MAYOR 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 4. MÉXICO PRÓSPERO 

Objetivo 4.1 Mantener la estabilidad macroeconómica del país 
Objetivo 4.8 Desarrollar los sectores estratégicos del país 

Estrategia 4.1.3 Promover un ejercicio eficiente de los recursos presupuestarios disponibles, que 
permita generar ahorros para fortalecer los programas prioritarios de las dependencias y entidades. 
Estrategia 4.8.3. Orientar y hacer más eficiente el gasto público para fortalecer el mercado interno 

 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Hacer uso eficiente de los recursos públicos y propiciar la estabilidad económica del Ayuntamiento 
de Tecomán.  
 
ESTRATEGIA  
 Controlar el recurso económico en servicios generales, personal, adquisiciones, licitaciones y 
representaciones, para evitar el gasto improductivo.  
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Desarrollar y aplicar catálogos de procedimientos para compras, adquisiciones y licitaciones. 

b) Hacer un análisis del personal que labora para el Ayuntamiento, sus ingresos, actividades y perfiles 
de puesto para reestructurar en su caso organigramas. 

c) Dar prioridad a obras y acciones que beneficien a un mayor número de personas. 

d) Generar ahorros mediante la gestión y uso de recursos mixtos para obras y acciones. 

e) Utilizar para el archivo y la correspondencia medios electrónicos y evitar el uso de papel impreso. 

f) Analizar la Ley de Hacienda Municipal para replantear las tarifas para el cobro de impuestos y 
derechos. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Desarrollar 10 catálogos de procedimientos para las actividades de compras, adquisiciones y 
licitaciones. Primer semestre de 2016. 

2. Aplicar para el 100% de las actividades de compras, adquisiciones y licitaciones los catálogos de 
procedimientos desarrollados. A partir de julio de 2016 y hasta que termine el periodo de gobierno. 

3. Generar ahorros por un 10% del Presupuesto Anual, con relación al ejercicio inmediato anterior, 
mediante el uso de los catálogos de procedimientos administrativos. A partir de julio de 2016 y 
hasta que termine el periodo de gobierno. 

4. Aprobar y poner a consideración del Congreso del Estado cinco nuevas iniciativas para la 
actualización de la Ley de Hacienda del Municipio de Tecomán. 

5. Desarrollar el estudio de organigramas, perfiles de puestos, políticas de reclutamiento, e ingresos 
del personal del Ayuntamiento. Primer semestre de 2016. 

6. Reducir en el Ayuntamiento un 25% de la utilización de papel impreso, con referencia al ejercicio 
inmediato anterior.  

 

EJE ESTRATÉGICO I. 
BUEN GOBIERNO Y DE RESULTADOS 



 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 4.  MUNICIPIO COMPETITIVO  
RESPONSABLE  SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 4. MÉXICO PRÓSPERO 

Objetivo 4.7. Garantizar reglas claras que incentiven el desarrollo de un mercado interno 
competitivo 

Estrategia 4.7.1. Apuntalar la competencia en el mercado interno 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Atraer inversión para el establecimiento de nuevas empresas, consolidar la ocupación de empresas 
establecidas en Tecomán y generar oportunidades para la mejora constante del talento laboral. 
 
ESTRATEGIA  
 Otorgar incentivos para el establecimiento y consolidación de la industria, el comercio y los 
servicios en Tecomán; y, ofrecer mejoras a estudiantes y trabajadores para que estén mejor preparados. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Garantizar una planeación de largo plazo. 

b) Analizar y replantear el aparato jurídico-normativo local, para reducir tiempos de respuesta, otorgar 
garantías a la inversión, y ser más eficientes en la implementación de programas, la elaboración 
de proyectos, la administración interna, la introducción de infraestructura y la ejecución de obra. 

c) Desarrollar el Sistema de Información Geográfica Municipal, integral y único, y proveer con este a 
las instituciones públicas, privadas y sociales que lo requieran, insumos útiles para programas, 
proyectos, obras y servicios en Tecomán. 

d) Apoyar a niños y jóvenes del municipio con programas de apoyo para que continúen sus estudios. 

e) Celebrar convenios y acuerdos con instituciones educativas y científicas para promover el 
desarrollo del conocimiento e incrementar la matrícula en escuelas. 

f) Promover los productos locales del sector agropecuario para su comercialización a nivel nacional 
e internacional. 

g) Emprender el Plan Estratégico Tecomán conjuntamente con asociaciones, agrupaciones, colegios, 
cámaras y la ciudadanía en general, mediante un mecanismo con sustento técnico y asesoría 
especializada. 

h) Mejorar esquemas, servicios y procedimientos para la gestión de recursos, tanto para atraer la 
inversión con programas públicos, como para garantizar a la iniciativa privada el éxito en el 
establecimiento de empresas. 

i) Mejorar las instalaciones de inmuebles municipales y oficinas para una mejor atención a la 
ciudadanía. 

j) Promover a Tecomán como Zona Metropolitana con potencial diverso para la inversión. 

k) Mejorar los procesos para la atención de trámites, licencias y permisos municipales, fortaleciendo 
el módulo SARE. 

 

EJE ESTRATÉGICO I. 
BUEN GOBIERNO Y DE RESULTADOS 



METAS DEL PROGRAMA 

1. Gestionar la creación del Instituto Metropolitano de Planeación. 

2. Habilitar el Sistema de Información Geográfica Municipal. Primer semestre del año de 2016. Dar 
mantenimiento, actualización y capturar nuevos datos de manera permanente. 

3. Inversión para el mejoramiento de las oficinas e instalaciones municipales por un monto mínimo 
de 1 millón de pesos. 

4. Otorgar 1,000 becas anuales para estudiantes de educación primaria con calificación igual o 
mayor de 9.0 o equivalente. 

5. Elaborar al menos tres Convenios con instituciones educativas para coadyuvar en incrementar la 
matrícula en escuelas y facilitar a que los estudiantes continúen con sus estudios. 

6. Llevar a cabo una campaña para la promoción de los productos tecomenses. 

 

 
 
 
 
 
PROGRAMA 5.  FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMÍA MUNICIPAL  
RESPONSABLE  SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 1. MÉXICO EN PAZ 

Objetivo 1.1. Promover y fortalecer la gobernabilidad democrática 

Estrategia 1.1.3. Impulsar un federalismo articulado mediante una coordinación eficaz y una mayor 
corresponsabilidad de los tres órdenes de gobierno 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Ser un municipio fortalecido en su capacidad de gobierno y de gestión para el desarrollo, así como 
financieramente. 
 
ESTRATEGIA  
  Reestructurar el aparato jurídico y normativo que rige el actuar del gobierno municipal, y mejorar 
la capacidad de gestión de recursos para el Municipio.  
 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Analizar y reestructurar el aparato jurídico – normativo municipal, con base en las competencias 
contempladas en las reformas al artículo 115 constitucional, y las nuevas prácticas llevadas a cabo 
en otros municipios de vanguardia. 

b) Desarrollar un catálogo con perfiles de puestos para promover el servicio profesional de carrera. 

c) Profesionalizar la prestación de servicios públicos y la ejecución de obra que lleve a cabo el 
municipio. 

d) Utilizar la Gaceta Municipal para divulgar acuerdos, acciones y avances en programas, obras y 
compromisos. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Revisar y actualizar en su caso todos los reglamentos para la administración pública municipal.  

EJE ESTRATÉGICO I. 
BUEN GOBIERNO Y DE RESULTADOS 



2. Aprobar y poner a consideración del Congreso del Estado una iniciativa para la reestructuración 
del aparato jurídico que rige el municipio. 

3. Implementar el servicio profesional de carrera, atendiendo los perfiles de puesto. Permanencia 
de 33% de empleados por servicio profesional de carrera. 

4. Publicación mensual de la Gaceta Municipal y ediciones especiales. 

 

 
 
 
 
 
PROGRAMA 6.  GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA  
RESPONSABLE  SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 1. MÉXICO EN PAZ 

Objetivo 1.1. Promover y fortalecer la gobernabilidad democrática 

Estrategia 1.1.4. Prevenir y gestionar conflictos sociales a través del diálogo constructivo. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Ser un Ayuntamiento eficiente y abierto al dialogo, que tome decisiones con base en el sentir de la 
población, capaz de construir acuerdos y resolver así los problemas en el Municipio. 
 
ESTRATEGIA  
  Lograr un acercamiento estrecho y constante con la sociedad, y gobernar con base en los 
acuerdos logrados entre los sectores. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Llevar a cabo recorridos programados y reuniones con la ciudadanía en barrios, colonias y 
comunidades rurales. 

b) Reunir periódicamente al COPLADEMUN, promoviendo la mayor participación de los 
representantes de los sectores sociales, económico y público. 

c) Llevar a cabo periódicamente el programa Miércoles Ciudadano para la atención cercana y 
personalizada de la gente. 

d) Reunir periódicamente a los consejos de participación social, como el Consejo Consultivo de 
Desarrollo Urbano, el Consejo Municipal para el Desarrollo Rural Sustentable. 

e) Coordinarse con las organizaciones ciudadanas como los colegios de profesionistas, asociaciones 
civiles, organismos gremiales y empresariales, y llevar conjuntamente una agenda de acuerdos 
para el desarrollo de Tecomán. 

f) Capacitar al personal del Ayuntamiento con pláticas y exposiciones sobre las nuevas formas de 
gobierno cercano a la gente. 

g) Crear el Consejo Municipal para el Fomento Económico de Tecomán. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Llevar a cabo y documentar 30 recorridos anuales por parte del Gabinete, a colonias, barrios y 
comunidades del Municipio de Tecomán.  

2. Llevar a cabo 36 jornadas anuales del Programa Miércoles Ciudadano. 

3. Celebrar reuniones del COPLADEMUN con la respectiva toma de acuerdos en minuta para el 
seguimiento de acciones. Mínimo 6 reuniones anuales. 

EJE ESTRATÉGICO I. 
BUEN GOBIERNO Y DE RESULTADOS 



4. Celebrar reuniones bimestrales de cada consejo municipal. 

5. Llevar a cabo 3 talleres de capacitación para funcionarios sobre nuevas formas de gobierno, 
durante el primer semestre de 2016. 

6. Agenda de acuerdos con las agrupaciones ciudadanas, seguimiento permanente. 

7. Crear el Consejo Municipal de Fomento Económico, su respectivo reglamento e instaurarlo. 

 

 
 
 
 
 
PROGRAMA 7.  RESPONSABILIDAD FISCAL Y FINANCIERA EFICIENTE 
RESPONSABLE  TESORERÍA 

 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 4. MÉXICO PRÓSPERO 

Objetivo 4.1 Mantener la estabilidad macroeconómica del país 

Estrategia 4.1.2. Fortalecer los ingresos del sector público 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Ser eficientes en el cumplimiento de obligaciones fiscales, así como en la recaudación hacendaria. 
 
ESTRATEGIA  
  Cumplir con estricto apego al marco jurídico – normativo con los procedimientos, sistemas o 
programas mediante los cuales se fiscaliza al Ayuntamiento, así como hacer más eficiente el requerimiento 
de pagos por impuestos y derechos que corresponden al Municipio. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Hacer uso de sistemas de información para una eficiente contabilidad administrativa, con un 
formato para el vínculo administrativo entre la tesorería y las dependencias municipales. 

b) Analizar los casos o convenios que le estén generando conflictos fiscales al Ayuntamiento, y 
resolver la problemática que los mantiene para eliminarlos. 

c) Capacitar a los funcionarios del Ayuntamiento sobre los procedimientos de fiscalización, la 
aplicación del Plan, las matrices programáticas, el Programa con Base en Resultados y el uso de 
sistemas para la administración pública. 

d) Desarrollar catálogos de procedimientos para que los inspectores y verificadores municipales 
actúen correctamente bajo fundamento y motivo, haciendo uso también de sistemas de información 
para el seguimiento de requerimientos. 

e) Fortalecer el desempeño de los cuerpos de inspectores municipales con mejores oficinas, 
capacitación, vehículos y equipo.  

METAS DEL PROGRAMA 

1. Operar todas las adquisiciones, compras y licitaciones de todas las unidades administrativas del 
municipio en sistema computacional único. 

2. Eliminar el rezago de comprobaciones de los recursos federalizados de ejercicios presupuestales 
anteriores; cumplir esta meta a más tardar el 31 de diciembre de 2016 

3. Analizar el 100% de los casos que afectan fiscalmente al Ayuntamiento. Eliminar el 80% de los 
casos para antes del 31 de diciembre de 2016, y el resto para antes de que concluya el actual 
periodo de gobierno. 

EJE ESTRATÉGICO I. 
BUEN GOBIERNO Y DE RESULTADOS 



4. Llevar a cabo seis talleres de capacitación a funcionarios sobre las implicaciones del Programa 
con Base en Resultados. Para antes del 31 de diciembre de 2016. Los funcionarios deberán 
dominar al 100% la aplicación del programa. 

5. Desarrollar y aplicar todos los catálogos de procedimientos para la inspección y verificación por 
parte de los servidores públicos del municipio. 

6. Adquirir 18 tabletas y equipo para los inspectores y verificadores, así como 3 nuevos vehículos. 

 

 
 
 
 
 
PROGRAMA 8.  VÍNCULO INTERSECTORIAL  
RESPONSABLE  SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna 

Estrategia 2.5.3. Lograr una mayor y mejor coordinación interinstitucional que garantice la 
concurrencia y corresponsabilidad de los tres órdenes de gobierno, para el ordenamiento 
sustentable del territorio, así como para el impulso al desarrollo regional, urbano, metropolitano y 
de vivienda. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Establecer lazos estrechos con las dependencias del gobierno federal y estatal, así como las 
agrupaciones de los sectores empresarial y social. 
 
 
ESTRATEGIA  
  Atender de manera prioritaria las convocatorias a reuniones de trabajo con grupos intersectoriales, 
así como invitar y hacer participar a los representantes de las organizaciones sociales y empresariales del 
Municipio. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Participar de manera activa y comprometida en las diferentes reuniones a las que convoquen las 
dependencias del gobierno estatal y federal. 

b) Convocar periódicamente a los consejos y comités municipales. 

c) Concurrir con los gobiernos federal y estatal en las reuniones en materia de seguridad pública.  

d) Promover que los funcionarios del Ayuntamiento participen en eventos deportivos, educativos, 
culturales, recreativos y sociales. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Asistir al 100% de las reuniones a las que sean convocados los funcionarios del H. Ayuntamiento. 

2. Convocar bimestralmente a todos los consejos y comités municipales. Meta permanente. 

 
 
 
 
 

EJE ESTRATÉGICO I. 
BUEN GOBIERNO Y DE RESULTADOS 



 
 
 
 
 
 
OBJETIVO GENERAL 
 Elevar el bienestar social de la población, haciendo énfasis en la atención a quienes se encuentran 
en situación de vulnerabilidad, pobreza y marginación. 
 
ESTRATEGIA GENERAL 
 Incrementar la inversión pública en obras y acciones para el bienestar social, que generen mejoras 
sustanciales para los habitantes del municipio. 
 
POLÍTICA PARA LOGRAR EL BIENESTAR SOCIAL 
 Nuestro gobierno debe atender con esmero la atención a personas en situación de vulnerabilidad, 
capacidades diferentes o que estén económicamente desfavorecidas. Al combatir la pobreza y la 
desigualdad, mejoraremos el bienestar de la sociedad. Cada uno de los grupos desfavorecidos requieren 
líneas de acción específicas, ya sea para  atender a personas vulnerables, ofrecer igualdad de 
oportunidades, evitar la violencia, garantizar la inclusión social para jóvenes, promover la equidad de 
género, o fomentar la cultura y el deporte, es necesario ofrecer soluciones concretas en cada rubro. 
 
PROGRAMAS 
 

PROGRAMA DEPENDENCIA RESPONSABLE 

9 Atención a personas vulnerables DIF 

10 Igualdad de oportunidades DIF/desarrollo social 

11 Municipio sin violencia social Seguridad pública/Instituto de la Mujer 

12 Inclusión social y laboral para jóvenes Instituto de la Juventud 

13 Equidad de género Instituto de la Mujer 

14 Fomento a la cultura y las tradiciones 
Secretaría del Ayuntamiento/Instituto de 
Ferias 

15 Fomento al deporte Instituto del deporte 

16 Mejoramiento de vivienda Obras públicas 

17 Proyectos para un mejor Tecomán Obras públicas 

 
 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 9.  ATENCIÓN A PERSONAS VULNERABLES   
RESPONSABLE  DIF 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 1. MÉXICO EN PAZ 
META 2. MÉXICO INCLUYENTE 

EJE ESTRATÉGICO II. 
BIENESTAR SOCIAL PARA LA POBLACIÓN 

EJE ESTRATEGICO II. 
BIENESTAR SOCIAL PARA LA POBLACIÓN 



Objetivo 1.5. Garantizar el respeto y protección de los derechos humanos y la erradicación de la 
discriminación. 
Objetivo 2.2. Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente. 
Objetivo 2.3. Asegurar el acceso a los servicios de salud. 

Estrategia 1.5.2. Hacer frente a la violencia contra los niños, niñas y adolescentes en todas sus 
formas, sobre la base de una coordinación eficiente que asegure la participación de todos los 
sectores responsables de su prevención, atención, monitoreo y evaluación. 
Estrategia 2.2.4. Proteger los derechos de las personas con discapacidad y contribuir a su desarrollo 
integral e inclusión plena. 
Estrategia 2.3.3. Mejorar la atención de la salud a la población en situación de vulnerabilidad. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Dar atención a personas con capacidades diferentes y con enfermedades terminales, así como a 
mujeres, niños, niñas y jóvenes violentados. 
 
ESTRATEGIA  
 Dar ayuda y protección a las personas que se encuentran en vulnerabilidad y hacer frente a la 
violencia contra mujeres, niños, niñas y jóvenes. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Mejorar las instalaciones, equipo y servicios del DIF Municipal. 

b) Priorizar la prevención de la violencia contra los niños, niñas y adolescentes, abordando sus causas 
subyacentes y factores de riesgo integralmente. 

c) Crear sistemas de denuncia accesibles y adecuados para que los niños, niñas y adolescentes, sus 
representantes u otras personas, denuncien de manera segura y confidencial toda forma de 
violencia. 

d) Invertir en equipo, material de curación y medicinas para la atención de personas vulnerables o 
con enfermedades terminales. 

e) Diseñar y ejecutar estrategias para incrementar la inclusión productiva de las personas con 
discapacidad, mediante esquemas de capacitación laboral y de vinculación con el sector 
productivo. 

f) Asegurar la construcción y adecuación del espacio público y privado, para garantizar el derecho a 
la accesibilidad. 

g) Fomentar el desarrollo de infraestructura y la puesta en marcha de una unidad médica móvil y su 
equipamiento en zonas de población vulnerable. 

 

 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Adquirir equipo, material de curación y medicinas para atender a mil personas al año. 

2. Dar asistencia a mil 500 niños, niñas y adolescentes que se encuentren en situación de riesgo. 

3. Habilitar en el Portal WEB una liga para presentar denuncias en línea, así como recibir en oficinas 
mediante formatos las denuncias que presenten los ciudadanos. Durante todo el periodo de 
gobierno. 

4. Gestionar el subsidio para una unidad médica móvil y otorgar con esta la atención a 2 mil 
personas anualmente. 

5. Coordinar acciones para que 20 personas con discapacidad consigan un trabajo formal. 



 

 
 
 
 
 
PROGRAMA 10.  IGUALDAD DE OPORTUNIDADES   
RESPONSABLE  DIF y DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 1. MÉXICO EN PAZ 
META 2. MÉXICO INCLUYENTE 

Objetivo 1.5.Garantizar el respeto y protección de los derechos humanos y la erradicación de la 
discriminación. 
Objetivo 2.2. Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente. 

Estrategia 1.5.4. Establecer una política de igualdad y no discriminación. 
Estrategia 2.2.1. Generar esquemas de desarrollo comunitario a través de procesos de participación 
social. 

 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Garantizar para los tecomenses igualdad de oportunidades, en una sociedad incluyente. 
 
ESTRATEGIA  
  Promover el respeto a los derechos humanos y la erradicación de la discriminación, así como 
combatir la pobreza en el Municipio. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Promover acciones afirmativas dirigidas a generar condiciones de igualdad y a evitar la 
discriminación de personas o grupos. 

b) Mejorar el entorno urbano y habilitar redes de infraestructura básica en polígonos de zona de 
pobreza extrema. 

c) Coadyuvar con los gobiernos federal y estatal para llevar a cabo programas para abatir la 
desnutrición. 

d) Fortalecer los mecanismos competentes para prevenir y sancionar la discriminación. 

e) Promover acciones concertadas dirigidas a propiciar un cambio cultural en materia de igualdad y 
no discriminación. 

f) Promover el enfoque de derechos humanos y no discriminación en las actuaciones de las 
dependencias y entidades del Gobierno Municipal. 

g) Fortalecer a los actores sociales que promueven el desarrollo social de los grupos en situación de 
vulnerabilidad y rezago. 

h) Potenciar la inversión conjunta de la sociedad organizada y los tres órdenes de gobierno, 
invirtiendo en proyectos de infraestructura social básica, complementaria y productiva. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Llevar a cabo una campaña anual para promover la inclusión social y la no discriminación. 

2. Llevar a cabo acciones y proyectos que incidan en la reducción de uno o más indicadores de 
pobreza,  para beneficiar a 8 mil familias que viven en pobreza extrema. 

EJE ESTRATÉGICO II. 
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3. Celebrar al menos un convenio con el gobierno federal, estatal y/o instituciones privadas, para 
mejorar los mecanismos competentes para prevenir y sancionar la discriminación, atendiendo las 
recomendaciones del marco regulatorio en materia de  Derechos Humanos.  

4. Celebrar tres convenios con el gobierno federal o estatal para dar apoyo a los actores sociales 
que promueven el desarrollo social de los grupos en situación de vulnerabilidad y rezago. 

5. Ofrecer desayunos para dar atención al 100% de los niños y niñas en situación de riesgo. 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 11.  MUNICIPIO SIN VIOLENCIA SOCIAL   
RESPONSABLE  SEGURIDAD PÚBLICA e INSTITUTO DE LA MUJER 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 1. MÉXICO EN PAZ 

Objetivo 1.2. Garantizar la Seguridad Nacional. 

Estrategia 1.2.2. Preservar la paz, la independencia y soberanía de la nación. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Garantizar la paz y la tranquilidad para los tecomenses, tanto en la zona urbana como en 
comunidades rurales, haciendo énfasis en la atención a mujeres, jóvenes y niños. 
 
ESTRATEGIA  
  Ofrecer un gobierno cercano a la gente, que cuente con procedimientos, sistemas y herramientas 
para atender los casos de violencia de una manera efectiva. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Garantizar el cumplimiento de los acuerdos generales emanados del Sistema Nacional para 
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, mediante una 
coordinación eficaz entre los diversos órdenes de gobierno. 

b) Simplificar los procesos y mejorar la coordinación en los planos federal, estatal y municipal, para 
prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer. 

c) Mejorar con equipo, tecnología y capacitación a los cuerpos municipales de seguridad, para hacer 
más eficiente el servicio y protección policiaca. 

d) Coadyuvar con las instancias de seguridad pública de los tres ámbitos de gobierno para reducir la 
violencia, y canalizar en su momento cada caso ante las autoridades competentes hasta llegar a 
una solución. 

e) Desarrollar sistemas digitales para la atención de los casos de violencia, hacer énfasis en el 
seguimiento de cada uno hasta ofrecer una solución integral al problema. 

f) Llevar a cabo programas de difusión para la concientización de la población. 

g) Llevar a cabo estrategias con la unidad de prevención del delito para inhibir el crimen 
anticipadamente, y no posterior al hecho. 

h) Promover severidad en la aplicación de la Ley hacia las personas que generan violencia. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Atender, dar seguimiento y canalizar en su caso, el 100% de las denuncias que se presenten al 
Ayuntamiento. 

EJE ESTRATÉGICO II. 
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2. Coadyuvar con instituciones públicas y privadas para garantizar la reducción en el 30% de los 
casos de violencia hacia los niños y niñas, con relación al periodo anterior. 

3. Coadyuvar con instituciones públicas y privadas para garantizar la reducción en un 25% de los 
casos de violencia hacia las mujeres, con relación al periodo anterior. 

4. Emprender en el municipio una campaña de concientización permanente para evitar la violencia 
social. 
 

 
 
 
 
 
PROGRAMA 12.  INCLUSIÓN SOCIAL Y LABORAL PARA JÓVENES   
RESPONSABLE  INSTITUTO DE LA JUVENTUD 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 
META 3. MÉXICO CON EDUCACIÓN DE CALIDAD 

Objetivo 2.2. Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente 
Objetivo 3.2. Garantizar la inclusión y la equidad en el Sistema Educativo. 

Estrategia 2.2.1. Generar esquemas de desarrollo comunitario a través de procesos de participación 
social 
Estrategia 2.2.2. Articular políticas que atiendan de manera específica cada etapa del ciclo de vida 
de la población. 
Estrategia 3.2.2. Ampliar los apoyos a niños y jóvenes en situación de desventaja o vulnerabilidad. 

 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Promover la inclusión social y laborar de los jóvenes tecomenses, de manera puntual con 
adolescentes que se encuentren en desventaja por pobreza, discapacidad o por sufrir violencia intrafamiliar.  
 
ESTRATEGIA  
  Ofrecer mejores condiciones y oportunidades para que los jóvenes lleven a cabo actividades 
culturales, recreativas y deportivas, así como promover la continuidad en los estudios. Promover también 
el empleo para jóvenes. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Fomentar el desarrollo personal y profesional de los jóvenes de Tecomán, para que participen 
activamente en el desarrollo del mismo y puedan cumplir sus expectativas laborales, sociales y 
culturales. 

b) Llevar a cabo convenios con organismos empresariales para que se ofrezcan plazas para jóvenes 
trabajadores, dando preferencia a los casos en que los adolescentes se encuentren estudiando 
también. 

c) Fortalecer a los actores sociales que promueven el desarrollo social de los grupos en situación de 
vulnerabilidad y rezago. 

d) Potenciar la inversión conjunta de la sociedad organizada y los tres órdenes de gobierno, 
invirtiendo en proyectos de infraestructura social básica, complementaria y productiva. 

e) Coordinar acciones para acceder al sistema nacional de becas, que busca ordenar y hacer viables 
los esfuerzos dirigidos a universalizar los apoyos entre los jóvenes provenientes de familias de 
bajos recursos. 

f) Promover que en las escuelas en Tecomán existan ambientes seguros para el estudio. 

EJE ESTRATÉGICO II. 
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g) Promover el talento de los jóvenes con actividades culturales y deportivas específicas para 
adolescentes. 

h) Convenir con empresas particulares para que los jóvenes tengan descuentos especiales. 

i) Incentivar a los jóvenes para que participen en actividades ecológicas, y para la formación de 
empresas. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Implementar que 15% de los comercios ofrezcan hasta un 15% de descuento especial para 
jóvenes. 

2. Llevar a cabo la firma de cinco convenios con universidades y los sectores empresariales para la 
inclusión laboral y social de los jóvenes. 

3. Llevar a cabo la firma de cinco convenios con actores sociales que promueven el desarrollo social 
de los grupos en situación de vulnerabilidad y rezago, para la inclusión laboral y social de los 
jóvenes. 

4. Lograr el empleo formal para 50 jóvenes al año. 

5. Lograr que al menos 100 jóvenes tecomenses cuenten con algún tipo de beca anual para 
continuar con sus estudios en nivel medio y superior. 

 

 
 
 
 
PROGRAMA 13.  EQUIDAD DE GÉNERO   
RESPONSABLE  INSTITUTO DE LA MUJER 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

EJE TRANSVERSAL III. PERSPECTIVA DE GÉNERO 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Impulsar la equidad de género en el municipio de Tecomán, en los ámbitos sociales, culturales, 
deportivos, empresariales, educativos, laborales y en materia de derechos. 
 
ESTRATEGIA  
  Fortalecer las actividades, lazos y promoción del Instituto de la Mujer, destinando recursos para 
atender las metas planteadas. Utilizar también para ello los beneficios de los programas federales del Eje 
Transversal III, así como los respectivos estatales. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres para ejercer sus derechos, 
reduciendo la brecha en materia de acceso y permanencia laboral.  

b) Prever que los esquemas de atención de los programas sociales cuenten con mecanismos más 
efectivos que reduzcan las brechas de género, logrando una política social equitativa entre mujeres 
y hombres. 

c) Impulsar en todos los niveles, particularmente en la educación media superior y superior, el acceso 
y permanencia de las mujeres en el Sistema Educativo, así como la conclusión oportuna de sus 
estudios. 

d) Fortalecer los mecanismos de seguimiento para impulsar a través de la educación la participación 
de las mujeres en la fuerza laboral. 

EJE ESTRATÉGICO II. 
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e) Promover la participación equitativa de las mujeres en actividades culturales, recreativas y 
deportivas. 

f) Fomentar los esfuerzos de capacitación laboral que ayuden a las mujeres a integrarse 
efectivamente en los sectores con mayor potencial productivo. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Llevar a cabo pláticas en barrios, colonias y zonas rurales, sobre los derechos de las mujeres, 
así como de los programas de las tres esferas de gobierno que otorgan beneficios directos a las 
mujeres, al menos 50 pláticas anuales. 

2. Incluir equitativamente a hombres y mujeres que accedan a los diferentes programas municipales. 
Cantidad igual o menor de hombres beneficiados que la de mujeres. 

3. Celebrar tres convenios con universidades para que conjuntamente con el Ayuntamiento se 
promuevan acciones para garantizar la equidad de género en el alumnado. 

4. Celebrar tres convenios con organismos empresariales para que conjuntamente con el 
Ayuntamiento se promuevan acciones para garantizar la equidad de género en el empleo. 

5. Las dependencias municipales del deporte y de la cultura deberán registrar en sus eventos, 
actividades y programas una cantidad igual o mayor de mujeres que de hombres. 

6. Llevar a cabo talleres de capacitación para fomentar al autoempleo, además de las habituales, 
en oficios como fontanería, mecánica, pintura, albañilería, pega pisos, carpintería, etc. 200 
capacitaciones anuales.  

 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 14.  FOMENTO A LA CULTURA Y LAS TRADICIONES  
RESPONSABLE  SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 3. MÉXICO CON EDUCACIÓN DE CALIDAD 

Objetivo 3.3. Ampliar el acceso a la cultura como un medio para la formación integral de los 
ciudadanos. 

Estrategia 3.3.1 Situar a la cultura entre los servicios básicos brindados a la población como forma 
de favorecer la cohesión social. 
Estrategia 3.3.2. Asegurar las condiciones para que la infraestructura cultural permita disponer de 
espacios adecuados para la difusión de la cultura en todo el país. 
Estrategia 3.3.4. Fomentar el desarrollo cultural del país a través del apoyo a industrias culturales y 
vinculando la inversión en cultura con otras actividades productivas. 

 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Fomentar las actividades culturales y tradiciones en la sociedad tecomense, promoviendo mayor 
participación en lo general, pero con mayor esmero para la inclusión de niñas, niños, jóvenes, mujeres y 
personas con capacidades diferentes. 
 
ESTRATEGIA  
  Incentivar la participación niños, jóvenes y adultos en los talleres de aprendizaje, así como en las 
actividades y eventos culturales y de nuestras tradiciones. 
 

EJE ESTRATÉGICO II. 
BIENESTAR SOCIAL PARA LA POBLACIÓN 



LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Incluir a la cultura como un componente de las acciones y estrategias de prevención social. 

b) Vincular las acciones culturales con el programa federal de rescate de espacios públicos. 

c) Realizar un trabajo intensivo de evaluación, mantenimiento y actualización de la infraestructura y 
los espacios culturales existentes en todo el Municipio. 

d) Generar nuevas modalidades de espacios multifuncionales y comunitarios, para el desarrollo de 
actividades culturales en zonas y municipios con mayores índices de marginación y necesidad de 
fortalecimiento del tejido social. 

e) Incentivar la creación de industrias culturales y apoyar las ya creadas a través de los programas 
federales MIPYMES. 

f) Llevar a cabo el sub-programa “Mis Vacaciones en la Casa de la Cultura”, con actividades 
culturales, recreativas y para el conocimiento. 

g) Convocar a presentaciones periódicas de la Crónica de la Ciudad.  

h) Promover la Temporada del Teatro y un Festival de Cine. 

i)  

METAS DEL PROGRAMA 

1. Hacer proyectos para 12 espacios multifuncionales para actividades culturales en barrios, 
colonias y comunidades rurales. 

2. Aterrizar recursos del Programa de Rescate de Espacios Públicos para construir estos 12 
espacios. 

3. Construir el teatro del pueblo en las instalaciones de la Feria. 

4. Crear la filarmónica infantil. 

5. Coordinar acciones para crear o apoyar tres empresas culturales con el apoyo de los programas 
MIPYMES. 

6. Celebrar anualmente el “Tecomán Fest Malecón Pascuales-El Real”. 

7. Dedicar 4 (cuatro) días de la semana para eventos de música y baile: tango, danzón, banda, salsa 
y merengue, mariachi, rondallas y ballet . 

8. Llevar a cabo concursos de oratoria, declamación y poesía, lectura, historia, canto y ajedrez. Un 
concurso anual de cada disciplina. 

9. Llevar a cabo tres conciertos musicales al año. 

10. Llevar a cabo tres periodos del sub-programa “Mis Vacaciones en la Casa de la Cultura”. 

11. Presentaciones quincenales de la Crónica del Municipio, el Estado y la Región. 

 

 
 
 
 
 
PROGRAMA 15.  FOMENTO AL DEPORTE 
RESPONSABLE  INSTITUTO DEL DEPORTE 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 3. MÉXICO CON EDUCACIÓN DE CALIDAD 

Objetivo 3.4. Promover el deporte de manera incluyente para fomentar una cultura de salud. 

EJE ESTRATÉGICO II. 
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Estrategia 3.4.1. Crear un programa de infraestructura deportiva 
Estrategia 3.4.2. Diseñar programas de actividad física y deporte diferenciados para atender las 
diversas necesidades de la población. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Fomentar las actividades deportivas en la sociedad tecomense, promoviendo mayor participación 
en lo general, pero con mayor esmero para la inclusión de niñas, niños, jóvenes, mujeres y personas con 
capacidades diferentes. 
 
ESTRATEGIA  
  Fortalecer las actividades, lazos y promoción del Instituto del deporte, destinando recursos para 
ligas, torneos, entrenamiento, instalaciones y artículos deportivos, coordinando acciones para aplicar 
programas federales e incentivar por otro lado la participación del sector privado. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Elaborar un inventario de las instalaciones deportivas con información confiable, suficiente y 
validada, para conocer el estado físico y operativo de las mismas. 

b) Mejorar el sistema de ligas y torneos del municipio, estimulando mayor participación de deportistas. 

c) Destinar recursos, propios, de programas federales y estatales, así como de la participación del 
sector privado para habilitar nuevas instalaciones deportivas y mejorar las existentes. 

d) Facilitar la práctica deportiva sin fines selectivos, con un enfoque que promueva la adquisición de 
valores para el trabajo en equipo, respeto a las reglas y obtención del éxito mediante el esfuerzo 
individual y colectivo. 

e) Incentivar la disciplina del entrenamiento para mejorar los niveles en competencias. 

f) Promover recorridos y rutas ciclistas para el esparcimiento y la inclusión social. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Promover y llevar a cabo torneos de las 20 diferentes disciplinas deportivas, como son fútbol, 
basquetbol, volibol, pingpong, frontón, ciclismo de ruta, decatlón, maratón… Utilizar estos eventos 
para promover los programas de inclusión social, para niños y jóvenes, y de la mujer. 

2. Revitalización de las unidades deportivas, y mantenimiento de instalaciones. 

3. Ampliación  y mejora de al menos 15  instalaciones deportivas.  

4. Capacitar a 100 entrenadores, directivos y personal dedicado a las disciplinas deportivas,  en 
áreas de desarrollo personal, deportivo, planeación y dirección deportiva, así como en ciencias 
aplicadas al deporte. 

5. Llevar a cabo semanalmente la ruta ciclista “Tecomán, Laguna de Alcuzahue-La Colorada”, y 
“Tecomán-Pascuales-El Real-Tecomán”. 

6. Celebrar un evento anual de nivel regional de triatlón. 

7. Continuar con el Torneo Nacional de Volibol en Alcuzahue. 

8. Celebrar el Torneo anual de pesca de robalo en Tecuanillo. 

9. Celebrar anualmente la “Ruta Extrema”, actividad de ciclismo de montaña. 

10. Celebrar el Torneo Anual Internacional de “Surf” en la playa de Pascuales. 

11. Celebrar el Concurso Anual de “Zumba”. 

12. Construir el Auditorio deportivo municipal, previo estudio de viabilidad socio-económica. 



13. Promover el Torneo Anual Charrería doma clásica y coordinar acciones para crear un centro 
ecuestre con la participación de la iniciativa privada. 

14. Promover un torneo anual de Box Amateur y Lucha Libre. 

15. Promover un torneo anual de “skate board”. 

16. Promover el Torneo Anual de fútbol “Benito Juárez”. 

 

 
 
 
 
 
PROGRAMA 16.  MEJORAMIENTO DE VIVIENDA   
RESPONSABLE  OBRAS PÚBLICAS 

 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna 

Estrategia 2.5.2. Reducir de manera responsable el rezago de vivienda a través del mejoramiento y 
ampliación de la vivienda existente y el fomento de la adquisición de vivienda nueva 

 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
  Desarrollar estrategias y ofrecer soluciones para la vivienda, particularmente para la población en 
desventaja económica, madres trabajadoras y personas con capacidades diferentes. 
 
ESTRATEGIA  
  Destinar material, asesoría, capacitación y asistencia para acciones de construcción, ampliación 
o mejoramiento de vivienda. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Llevar a cabo acciones de mejoramiento para promover la vivienda digna, que favorezca el 
bienestar de las familias. 

b) Dotar con servicios básicos, calidad en la vivienda e infraestructura social comunitaria a las 
localidades ubicadas en las Zonas de Atención Prioritaria con alta y muy alta marginación. 

c) Concurrir con el gobierno federal para que la banca privada, la Banca de Desarrollo, las 
instituciones públicas hipotecarias, micro-financieras y ejecutores sociales de vivienda, otorguen 
financiamiento para construir, adquirir y mejorar la vivienda. 

d) Asesorar técnicamente a las personas con proyectos arquitectónicos para la construcción o 
ampliación de vivienda por autoconstrucción. 

e) Apoyar con material y recursos humanos a las personas que necesiten construir, ampliar o mejorar 
su vivienda. 

f)  

METAS DEL PROGRAMA 

1. Mejorar 600 viviendas por año con material, apoyo y asesoría técnica. 

2. Llevar a cabo obras de infraestructura en zonas con alto grado de marginación, agua potable, 
drenaje y pavimentación de calles. 

EJE ESTRATÉGICO II. 
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3. Coordinar acciones para que 150 familias adquieran anualmente una vivienda nueva con 
esquemas de financiamiento para vivienda. 

4. Desarrollar proyectos para pie de casa y ampliación de vivienda, un proyecto tipo con solución 
arquitectónica, estructural y de instalaciones. 

5. Adquirir una reserva urbana de 8 hectáreas en suelo apto para facilitar la compra lotes con 
servicios a personas de escasos recursos. 

6. Beneficiar a 160 familias con una vivienda nueva desarrollada por el propio Ayuntamiento. 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 17.  OBRAS PARA UN MEJOR TECOMÁN   
RESPONSABLE  OBRAS PÚBLICAS 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 

Objetivo 2.2 Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente. 
Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna 

Estrategia 2.2.1. Generar esquemas de desarrollo comunitario a través de procesos de participación 
social. 
Estrategia 2.5.1. Transitar hacia un Modelo de Desarrollo Urbano Sustentable e Inteligente que 
procure vivienda digna para los mexicanos. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
  Ofrecer a la población tecomense obras de trascendencia para mejorar la calidad de vida, e 
impulsar la inclusión social. 
 
ESTRATEGIA  
  Gestionar y llevar a cabo proyectos estratégicos para el Municipio, con obras de relevancia para 
el desarrollo integral. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Elaborar estudios y proyectos para acciones de trascendencia, como viabilidades económicas, 
factibilidades de proyectos estratégicos.   

b) Potenciar la inversión conjunta de la sociedad organizada y los tres órdenes de gobierno, 
invirtiendo en proyectos de infraestructura social básica, complementaria y productiva. 

c) Ampliar caminos y vialidades, privilegiando aquellos que comuniquen con comunidades rurales o 
polígonos de pobreza extrema. 

d) Mejorar las condiciones habitacionales y su entorno, en coordinación con los gobiernos federal y 
estatal. 

e) Rehabilitar o construir edificios para el equipamiento urbano: Mercado, Terminal de Autobuses, 
Parque Metropolitano y parques vecinales. 

f) Llevar a cabo un estudio integral sobre las necesidades del equipamiento urbano en Tecomán, 
observando también la demanda en servicios de salud en localidades marginadas. 

 
METAS 

1. Elaborar el estudio de viabilidad para la instalación de un recinto fiscalizado en el corredor agro-
industrial.  

EJE ESTRATÉGICO II. 
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2. Reconstrucción del Mercado Cuauhtémoc y estacionamiento público. 

3. Instrumentar un sub-programa para el diseño de movilidad para la zona centro de  la ciudad. 

4. Gestionar proyecto para la construcción de la Nueva Terminal de Autobuses. 

5. Remodelación del Jardín Principal con construcción de quiosco. 

6. Remodelación del Parque Morelos. 

7. Mejorar la imagen y pavimentos del acceso vial a Tecomán. 

8. Ampliación de las vialidades El Real, Pascuales y Tecuanillo. 

9. Consolidación del Parque Metropolitano. 

10. Construcción del nuevo rastro tipo salubridad. 

11. Consolidación del Nuevo Panteón Municipal. 

12. Rehabilitación de todos los parques: fuentes, arbolado, alumbrado, bancas y pintura. 

13. Hacer un estudio integral del equipamiento urbano y gestionar con base en este la construcción 
de dos centros de salud. 

 
 
 
 
 
 
OBJETIVO GENERAL 
 Garantizar a los ciudadanos tranquilidad y paz social. 
 
ESTRATEGIA GENERAL 
 Mejorar la protección, atención y servicio que corresponde al Ayuntamiento con más personal, 
mejor capacitado y mejor equipado. 
POLÍTICA PARA OFRECER PROTECCIÓN Y TRANQUILIDAD 
 La sociedad tecomense debe tener Paz, que promueva la gobernabilidad y la seguridad de su 
población. Es necesario fortalecer el vínculo intersectorial mediante el diálogo y la construcción de acuerdos 
con actores políticos y sociales, la formación de ciudadanía y corresponsabilidad social, el respeto y la 
protección de los derechos humanos y la erradicación de la violencia de género. La prioridad, en términos 
de seguridad pública, será abatir los delitos que más afectan a la ciudadanía mediante la prevención del 
delito y la transformación institucional de las fuerzas de seguridad. En este sentido, se busca disminuir los 
factores de riesgo asociados a la criminalidad, fortalecer el tejido social y las condiciones de vida para 
inhibir las causas del delito y la violencia, todo ello con policías municipales profesionales, capacitados y 
bien equipados. 
 
 
 
PROGRAMAS 
 

PROGRAMA 
DEPENDENCIA 
RESPONSABLE 

18 Prevención del delito Seguridad Pública 

19 Vialidades con tránsito seguro Policía Vial 

20 Tecnología para la seguridad pública Oficialía Mayor 

21 Movilidad y señalización Tránsito/Desarrollo Urbano 

22 Prevención y atención en casos de siniestros Protección Civil 

EJE ESTRATÉGICO III. 
PROTECCIÓN Y TRANQUILIDAD A LOS TECOMENSES 



 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 18.  PREVENCIÓN DEL DELITO   
RESPONSABLE  SEGURIDAD PÚBLICA 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 1. MÉXICO EN PAZ 

Objetivo 1.3. Mejorar las condiciones de seguridad pública. 

Estrategia 1.3.1. Aplicar, evaluar y dar seguimiento del Programa Nacional para la Prevención 
Social de la Violencia y la Delincuencia. 
Estrategia 1.3.2. Promover la transformación institucional y fortalecer las capacidades de las fuerzas 
de seguridad. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Disminuir el número de delitos en el municipio, con el uso de medidas en materia de seguridad 
pública de tipo preventivas.   
 
ESTRATEGIA  
 Concurrir con los gobiernos federal y estatal en acciones para la prevención del delito, reforzando 
además las capacidades de la Dirección General de Seguridad Pública. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Orientar la planeación en seguridad hacia un enfoque de resultados, transparente y sujeto a la 
rendición de cuentas. 

b) Coordinarse con el gobierno federal y estatal para la prevención del delito, mediante el Programa 
Nacional para la Prevención Social de la violencia y la delincuencia. 

c) Concurrir con la estrategia nacional para reducir los índices de violencia, a partir de las causas y 
en función de las variables que propician las conductas antisociales, así como de la suma de los 
esfuerzos de organizaciones sociales, participación ciudadana, sector académico y de 
especialistas. 

d) Promover la campaña de comunicación en materia de prevención del delito y combate a la 
inseguridad del gobierno federal. 

e) Aterrizar recursos del Subsidio para la Seguridad en los Municipios SUBSEMUN para 
acondicionamiento de inmuebles, así como para la adquisición de equipo y vehículos. 

f) Coordinarse con el Gobierno Federal para instaurar para Tecomán el Plan Estratégico de 
Capacitación en Materia de Justicia Penal y Capacidades Policiales Básicas, aprobado por el 
Consejo Nacional de Seguridad Pública en agosto de 2015. 

g) Dedicar tiempo a actividades para el acondicionamiento físico y clases de defensa personal, así 
como para la capacitación de los policías en el uso de bastón, armamento y tiro policial, y la 
operación de equipos de radiocomunicación y manejo de vehículos policiales. 

h) Utilizar instrumentos validados y de procedimientos para la prevención y detección temprana de 
actos y condiciones que puedan auspiciar la comisión de delitos que afecten el funcionamiento del 
sistema social. 

i) Proveer recursos propios y mixtos para el acondicionamiento de oficinas e instalaciones, así como 
para el mantenimiento y adquisición de equipo. 

EJE ESTRATÉGICO III. 
PROTECCIÓN Y TRANQUILIDAD A LOS TECOMENSES 



j) Capturar en el Sistema de Información Geográfica del Municipio S.I.G. los domicilios o sitios 
públicos donde se han registrado actos de violencia para analizarlos a base de mapeos y 
programar acciones de atención. 

k) Disminuir el consumo de alcohol, tabaco y drogas mediante campañas a grupos específicos sobre 
los problemas que generan las adicciones, así como dar atención a casos particulares de 
reincidencia. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Campaña municipal permanente de prevención del delito. 

2. Captura y actualización permanente sobre los actos de violencia e incidentes en el S.I.G. 

3. Coadyuvar y coordinarse al 100% para realizar operativos conjuntos con las autoridades del 
gobierno federal y estatal. 

4. Cada policía deberá dedicar ocho horas a la semana para el acondicionamiento físico y 
capacitaciones. 

5. Capacitar al 100% de los empleados adscritos a Prevención del Delito con talleres y asesorías 
para procedimientos. 

6. Destinar recursos a través del programa Subsemun para mejorar los sistemas y equipos del área 
de Prevención del Delito. 

7. Llevar a cabo el Sub-Programa Contra las Adicciones. 

 

 
 
 
 
 
PROGRAMA 19.  VIALIDADES CON TRÁNSITO SEGURO   
RESPONSABLE  SEGURIDAD PÚBLICA 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 1. MÉXICO EN PAZ 

Objetivo 1.3. Mejorar las condiciones de seguridad pública. 

Estrategia 1.3.1. Aplicar, evaluar y dar seguimiento del Programa Nacional para la Prevención 
Social de la Violencia y la Delincuencia. 
Estrategia 1.3.2. Promover la transformación institucional y fortalecer las capacidades de las fuerzas 
de seguridad. 

OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Garantizar un tránsito seguro de vehículos, ciclistas y peatones en Tecomán, mejorando las 
facilidades para las personas con capacidades diferentes.   
 
 
ESTRATEGIA  
 Llevar a cabo acciones para mejorar pavimentos, alumbrado y señalizaciones, así como capacitar 
y equipar a la Policía Vial para un mejor servicio. 
 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Mejorar la calidad de pavimentos en vialidades principales y secundarias. 

b) Mejorar y habilitar nueva infraestructura de semáforos y señales. 

EJE ESTRATÉGICO III. 
PROTECCIÓN Y TRANQUILIDAD A LOS TECOMENSES 



c) Dedicar tiempo a actividades para el acondicionamiento físico y clases de defensa personal, así 
como para la capacitación de los policías en el uso de bastón, armamento y tiro policial, y la 
operación de equipos de radiocomunicación y manejo de vehículos policiales. 

d) Dotar con mejores vehículos y equipos de comunicación a los policías viales. 

e) Apremiar severamente a los conductores que conduzcan en estado de ebriedad. 

 
 
METAS 

1. Campaña municipal permanente de cultura vial y manejo seguro, así como evitar que personas 
en estado de ebriedad conduzcan. 

2. Captura y actualización permanente sobre accidentes e incidentes en el S.I.G. 

3. Coadyuvar y coordinarse al 100% con las autoridades del gobierno federal y estatal. 

4. Cada policía vial deberá dedicar ocho horas a la semana para el acondicionamiento físico y 
capacitaciones. 

5. Capacitar al 100% de los empleados adscritos a la Policía Vial con talleres y asesorías para 
procedimientos. 

6. Destinar recursos para mejorar los sistemas y equipos del área de tránsito y vialidad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 20.  TECNOLOGÍA PARA LA SEGURIDAD PÚBLICA   
RESPONSABLE  OFICIALÍA MAYOR 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

EJE TRANSVERSAL II. GOBIERNO CERCANO Y MODERNO 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Hacer uso de tecnología y sistemas de vanguardia para potenciar las funciones de los cuerpos 
policiacos. 
 
 
ESTRATEGIA  
  Programar recursos propios o mixtos para adquirir, habilitar y operar, tanto sistemas como equipos, 
con tecnología de vanguardia como sistemas de información geográfica, cámaras de monitoreo, 
posicionamiento satelital, arcos de seguridad, etc… Enlazar y manejar información en el C4 (Centro de 
Control, Comando, Comunicaciones y Cómputo). 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Modernizar la Administración Pública Municipal con base en el uso de tecnologías de la 
información, el monitoreo y la comunicación. 

b) Llevar a cabo un inventario de los equipos para la seguridad pública en funcionamiento, su estado 
y condiciones, para definir las necesidades para el mejoramiento en tecnología para la seguridad 
pública. 

EJE ESTRATÉGICO III. 
PROTECCIÓN Y TRANQUILIDAD A LOS TECOMENSES 



c) Adquirir y habilitar equipo con tecnología de punta para el monitoreo de la seguridad pública en el 
Municipio. 

d) Gestionar ante los gobiernos federales y estatales recursos para mejorar las instalaciones del C4 
Tecomán. 

e) Identificar y corregir riesgos operativos críticos con un soporte tecnológico adecuado. 

f) Capacitar a los policías en el uso y operación de nuevas tecnologías. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Implementar un Sistema de Información Geográfica con datos sobre incidentes en materia de 
seguridad pública. Ponerlo en funciones a partir de julio de 2016 y operarlo de manera 
permanente.  

2. Concluir inventario sobre el análisis del equipo existente. Marzo de 2016. 

3. Acciones de mejoramiento para el equipo existente. Concluir en Marzo de 2016. 

4. Invertir recursos propios y mixtos mínimo de 1 millón de pesos para adquirir y poner a operar 
cámaras, redes, sistemas y equipo para el monitoreo, en el primer año, 2016. 

5. Mejorar las instalaciones del C4. 
 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 21.  MOVILIDAD Y SEÑALIZACIÓN   
RESPONSABLE  OFICIAL MAYOR 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 1. MÉXICO EN PAZ 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna 

Estrategia 2.5.1. Transitar hacia un Modelo de Desarrollo Urbano Sustentable e Inteligente que 
procure vivienda digna para los mexicanos. 

 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Ofrecer mejores condiciones para que los desplazamientos de los ciudadanos sea más ágil y 
seguro. 
ESTRATEGIA  
  Fortalecer los sistemas de transporte masivo y no motorizado, y mejorar los equipos e 
instalaciones para el tránsito vehicular y peatonal. 
 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Fomentar una movilidad urbana sustentable con apoyo de proyectos de transporte público y 
masivo, y que promueva el uso de transporte no motorizado. 

b) Llevar a cabo un programa de nomenclatura de colonias, sitios públicos y vialidades. 

c) Llevar a cabo un programa de señalización para modernizar los semáforos, así como las señales 
verticales y horizontales. 

EJE ESTRATÉGICO III. 
PROTECCIÓN Y TRANQUILIDAD A LOS TECOMENSES 



d) Promover mediante campañas en medios de comunicación el uso de transporte masivo y no 
motorizado.    

e) Promover el uso de la bicicleta, ofreciendo para ello mejor infraestructura urbana para ciclistas. 
 
METAS DEL PROGRAMA 

1. Llevar a cabo acciones para que el 80% de las vialidades en la ciudad y comunidades cuenten 
con nomenclatura de calle. 

2. Mantener y colocar nueva señalética para que el 100% de las vialidades principales y secundarias 
cuenten con señalamiento vial. 

3. Cubrir el 80% de los cruceros peligrosos con un sistema de semaforización sincronizada. 

4. Habilitar nuevas instalaciones de ciclo vía con su respectiva infraestructura para lograr una red 
de 60 kilómetros. 

 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 22.  PREVENCIÓN Y ATENCIÓN EN CASO DE SINIESTROS 
RESPONSABLE  UNIDAD MUNICIPAL DE PROTECCIÓN CIVIL 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 1. MÉXICO EN PAZ 

Objetivo 1.6. Salvaguardar a la población, a sus bienes y a su entorno ante un desastre de origen 
natural o humano. 

Estrategia 1.6.1. Política estratégica para la prevención de desastres. 
Estrategia 1.6.2. Gestión de emergencias y atención eficaz de desastres 

 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Ofrecer condiciones de seguridad a la población y sus bienes, ante un desastre meteorológico o 
antropogénico. 
 
ESTRATEGIA  
  Llevar a cabo acciones para prevenir desastres, así como proveer operativos de emergencia para 
la atención eficaz de siniestros. 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Consolidar las acciones que determina el Atlas de Riesgos Naturales. 

b) Impulsar la Gestión Integral del Riesgo como una política municipal, con la participación de los 
sectores privado y social. 

c) Fomentar la cultura de protección civil y la autoprotección. 

d) Fortalecer la capacidad logística y de operación del Sistema Nacional de Protección Civil en la 
atención de emergencias y desastres naturales. 

e) Coordinar esfuerzos con las Fuerzas Armadas para proporcionar apoyo a la población civil en 
casos de desastres naturales. 

f) Observar las medidas de seguridad mínimas, con la intervención de la Unidad Municipal de 
Protección Civil, sobre las que debe contar un establecimiento para garantizar la tranquilidad de 
los usuarios y empleados en inmuebles. 

EJE ESTRATÉGICO III. 
PROTECCIÓN Y TRANQUILIDAD A LOS TECOMENSES 



g) Fortalecer el equipo, instalaciones y capacitación de la Unidad Municipal de Protección Civil. 

h) Llevar a cabo sesiones periódicas del Consejo Municipal de Protección de riesgos, con el objeto 
principal de promover los programas de prevención de desastres. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Aplicar programas para la prevención de desastres naturales y antropogénicos.  

2. Talleres impartidos a empresas que tengan instalaciones de bajo o mediano riesgo, para la 
seguridad de usuarios. 1 taller al mes. 

3. Revisión con la Unidad Municipal de Protección Civil a establecimientos comerciales y de 
servicios. Revisión de 20 locales al mes. 

4. Elaborar un Plan de Contingencia para la atención de la población ante riesgos naturales. 

5. Adquisición de 4 vehículos tipo pick up doble tracción; 1 camioneta de 4.5 toneladas equipada 
con pipa y motobomba de 3” con manguera de succión y descarga; 4 cuatrimotos doble tracción; 
2 jet ski; 4 motosierras de 30”; una ambulancia equipada; 6 equipos contra incendio; 1 monitor de 
60”; al menos 12 equipo de protección personal; 4 trajes para acciones de control de enjambres; 
2 juegos de pinzas hidráulicas “quijadas de la vida” y un equipo de oxicorte; 250 metros de cabo 
de 19mm; un sistema de radio comunicación; un equipo de geoposicionamiento; 1 lote de 
herramienta manual (picos, palas, barras y marros); un “drone” con autonomía de 2 kms; un 
equipo de rescate vertical; 3 escaleras de aluminio con extensión (6 mts); 4 equipos de cómputo 
de escritorio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
OBJETIVO GENERAL 
 Lograr de manera sustentable un equilibrio territorial ordenado entre el crecimiento urbano, la 
vocación agrícola y las zonas forestales del municipio, ofreciendo obras y servicios de calidad. 
 
ESTRATEGIA GENERAL 
 Ofrecer obras y servicios de calidad, así como una eficiente gestión para el desarrollo urbano, 
procurando la armonía funcional, visual y ambiental. 
 
POLÍTICA PARA EL DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 
 La ciudad de Tecomán debe contar con los planes y programas necesarios para un crecimiento 
armónico y ordenado. Se deben poner en marcha instrumentos que establezcan las líneas estratégicas 
para el desarrollo urbano, con visión a futuro, y lograr así una ciudad sustentable, más eficiente en sus 
servicios, más limpia, más verde y con mejores vialidades. Los programas, proyectos, acciones, obras e 
infraestructura que se lleven a cabo en Tecomán, promoverán un balance equilibrado entre el beneficio 
social, la oportunidad económica y el uso racionado de los recursos naturales. 
 Las ciudades compactas favorecen la sustentabilidad, por lo que es necesario densificar la 
ocupación de suelo. Los proyectos turístico y de vivienda deben considerar la verticalidad de edificios, tanto 
para intensificar la densidad en los desarrollos, como para ofrecer más espacios abiertos a los usuarios. El 
Ayuntamiento promoverá que las construcciones para vivienda, comercio, servicios e industria, cuenten 
con infraestructura e instalaciones para bajos consumo y eficiencia, tanto en obras de edificación como de 
urbanización. 
 La aplicación de recursos públicos y mixtos deben ser eficientes para llevar a cabo mejores obras 
de agua potable, alcantarillado, tratamiento de aguas, alumbrado, recolección de residuos sólidos, y 
construcción y mantenimiento de calles. 

EJE ESTRATÉGICO IV. 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE   



PROGRAMAS 
 

PROGRAMA 
DEPENDENCIA 
RESPONSABLE 

23 Cartografía Municipal y catastro de vanguardia Catastro 

24 Construcción y mantenimiento de calles Obras públicas 

25 Obtención y suministro de agua potable COMAPAT/Obras públicas 

26 Recolección y tratamiento de aguas residuales COMAPAT/Obras públicas 

27 
Embellecimiento de parques, jardines y 
camellones 

Servicios públicos 

28 Alumbrado Público Servicios públicos 

29 Servicios Públicos Servicios públicos 

30 Intervención en asentamientos irregulares Desarrollo Urbano 

31 
Planeación para el ordenamiento y regulación 
del t 

Desarrollo Urbano 

32 Soluciones a inundaciones Desarrollo Urbano 

33 Protección al medio ambiente Desarrollo Urbano 

 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 23.  CARTOGRAFÍA MUNICIPAL Y CATASTRO DE VANGUARDIA   
RESPONSABLE  CATASTRO 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna. 

Estrategia 2.5.1. Transitar hacia un Modelo de Desarrollo Urbano Sustentable e Inteligente que 
procure vivienda digna para los mexicanos. 

 
 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Desarrollar en un sistema de información geográfica una plataforma cartográfica y catastral vigente. 
 
ESTRATEGIA  
 Elaborar nueva información digital mediante un vuelo fotogramétrico y la digitalización de nueva 
información. 
 

LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Llevar a cabo un vuelo fotogramétrico de las áreas urbanas y estratégicas del Municipio para 
obtener información cartográfica y catastral actualizada, con el apoyo del INEGI y BANOBRAS. 

b) Generar información geográfica vigente para el catastro y los elementos del medio físico en el 
Municipio. 

EJE ESTRATÉGICO IV. 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 



c) Desarrollar una plataforma cartográfica adecuada para enlazar las otras bases de datos para el 
Sistema de Información Geográfica: desarrollo urbano, obras públicas, servicios públicos, 
seguridad pública. 

d) Mejorar las oficinas del catastro: instalaciones, mobiliario y equipo. 

e) Propiciar la modernización del catastro, así como la incorporación y regularización de propiedades 
no registradas. 

f) Aplicar el principio constitucional de proporcionalidad y equidad en el pago de las contribuciones 
municipales, con los instrumentos jurídicos adecuados.  

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Hacer un vuelo fotogramétrico para la generación de nueva cartografía municipal, a julio de 2016. 

2. Actualizar la base de datos del catastro con la información obtenida con el vuelo, a diciembre de 
2016. 

3. Elaborar nuevos planos del medio físico natural del municipio: topografía, orografía, cuerpos de 
agua, zonas forestales. 

4. Elaborar nuevos planos del medio físico transformado: vialidades, infraestructura, redes, 
utilización del suelo. 

5. Mejorar en un 33% la captación del impuesto predial con base en la nueva información catastral 
generada y la actualización de registros. 

6. Incrementar en un 25% la incorporación de predios al padrón catastral. 

7. Invertir 1 millón de pesos para la modernización y equipamiento del catastro municipal. 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 24.  CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE CALLES   
RESPONSABLE  OBRAS PÚBLICAS 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 
META 4. MÉXICO PRÓSPERO 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna. 
Objetivo 4.9. Contar con una infraestructura de transporte que se refleje en menores costos para 
realizar la actividad económica. 

Estrategia 2.5.1. Transitar hacia un Modelo de Desarrollo Urbano Sustentable e Inteligente que 
procure vivienda digna para los mexicanos. 
Estrategia 4.9.1. Modernizar, ampliar y conservar la infraestructura de los diferentes modos de 
transporte, así como mejorar su conectividad bajo criterios estratégicos y de eficiencia. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Mejorar la imagen y funcionamiento de vialidades. 
 
ESTRATEGIA  
  Construir nuevas y mejores vialidades en zonas prioritarias, y dar mantenimiento constante a las 
vialidades pavimentadas en vías principales. Considerar para ello una mejora integral entre funcionamiento 
e imagen urbana. 
 

EJE ESTRATÉGICO IV. 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 



LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Promover una mejor movilidad con el mantenimiento permanente en vialidades principales. 

b) Mejorar las condiciones habitacionales y su entorno, en coordinación con los gobiernos federal y 
estatal. 

c) Revertir el abandono e incidir positivamente en la plusvalía habitacional, por medio de 
intervenciones para rehabilitar el entorno y mejorar la calidad de vida en desarrollos y unidades 
habitacionales que así lo necesiten. 

d) Mejorar y modernizar la red de caminos rurales y alimentadores. 

e) Promover obras de mejoramiento para calles y áreas públicas con la participación de los 
beneficiados de las obras. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Mantenimiento del 90% de las  vialidades principales. 

2. Construcción de nuevas vialidades y andadores en zonas marginadas por un monto mínimo de 
10 millones de pesos. 

3. Mantenimiento de caminos rurales, en una longitud de 300 kilómetros anuales. 

4. Pavimentación de caminos rurales y redes alimentadoras, en una longitud de 10 kilómetros. 

5. Pavimentación en concreto hidráulico del Libramiento Norte, nueve kilómetros. 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 25.  OBTENCIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA POTABLE   
RESPONSABLE  COMAPAT 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 
META 4. MÉXICO PRÓSPERO 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna. 
Objetivo 4.4. Impulsar y orientar un crecimiento verde incluyente y facilitador que preserve nuestro 
patrimonio natural al mismo tiempo que genere riqueza, competitividad y empleo. 

Estrategia 2.5.3. Lograr una mayor y mejor coordinación interinstitucional que garantice la 
concurrencia y corresponsabilidad de los tres órdenes de gobierno, para el ordenamiento 
sustentable del territorio, así como para el impulso al desarrollo regional, urbano, metropolitano y 
de vivienda. 
Estrategia 4.4.2. Implementar un manejo sustentable del agua, haciendo posible que todos los 
mexicanos tengan acceso a ese recurso. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Suministrar agua potable de calidad a las viviendas, comercios, servicios e industria de Tecomán. 
 
ESTRATEGIA  
  Garantizar el abasto de agua potable habilitando nuevas fuentes de suministro, así como 
mejorando el sistema e infraestructura para el abasto del líquido.  
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Participar activa y comprometidamente en la coordinación interinstitucional para garantizar la 
corresponsabilidad de los tres órdenes de gobierno en obras y acciones para la obtención y 
suministro de agua potable. 

EJE ESTRATÉGICO IV. 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 



b) Asegurar agua suficiente y de calidad adecuada para garantizar el consumo humano y la seguridad 
alimentaria, por lo que se requiere mantenimiento constante de redes y de equipos de bombeo. 

c) Sustituir redes de infraestructura de agua potable que se encuentren en mal estado, dar prioridad 
a tuberías que generen fugas constantes. 

d) Incrementar la red para el suministro de agua potable, dando prioridad a zonas marginadas o de 
pobreza. 

e) Fortalecer el desarrollo y la capacidad técnica y financiera de la COMAPAT. 

f) Hacer más justo y eficiente el cobro a usuarios del servicio. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Renovación de redes hidráulicas en 10 colonias del área urbana y cinco comunidades rurales. 

2. Mejoramiento del 30% del equipo y sistemas para el suministro de agua. 

3. Ampliar la cobertura del suministro de agua de un 90% a un 95%.  

4. Construcción de fuentes de suministro, acueducto Madrid-Tecomán. 

5. Incrementar la recaudación para disminuir la cartera vencida del 50% al 40%. 

6. Sectorización de las redes de suministro de agua potable de la zona urbana. 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 26.  RECOLECCIÓN Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES   
RESPONSABLE  COMAPAT 

 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 
META 4. MÉXICO PRÓSPERO 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna 
Objetivo 4.4. Impulsar y orientar un crecimiento verde incluyente y facilitador que preserve nuestro 
patrimonio natural al mismo tiempo que genere riqueza, competitividad y empleo 

Estrategia 2.5.3. Lograr una mayor y mejor coordinación interinstitucional que garantice la 
concurrencia y corresponsabilidad de los tres órdenes de gobierno, para el ordenamiento 
sustentable del territorio, así como para el impulso al desarrollo regional, urbano, metropolitano y 
de vivienda 
Estrategia 4.4.2. Implementar un manejo sustentable del agua, haciendo posible que todos los 
mexicanos tengan acceso a ese recurso. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Recolectar y tratar las aguas residuales a viviendas, comercios, servicios e industria de Tecomán. 
 
ESTRATEGIA  
  Garantizar una disposición final de aguas residuales sustentable, así como mejorar el sistema e 
infraestructura de recolección.  
 

LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Participar activa y comprometidamente en la coordinación interinstitucional para garantizar la 
corresponsabilidad de los tres órdenes de gobierno en obras y acciones para la recolección y 
tratamiento de aguas residuales. 

EJE ESTRATÉGICO IV. 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 



b) Sanear las aguas residuales con un enfoque integral de cuenca que incorpore criterios de 
sustentabilidad. 

c) Sustituir redes de infraestructura sanitaria que se encuentren en mal estado, dar prioridad a 
tuberías que generen fugas constantes. 

d) Incrementar la red de alcantarillado dando prioridad a zonas marginadas o de pobreza. 

e) Reparar y mejorar los equipos y sistemas de saneamiento. 

f) Fortalecer el desarrollo y la capacidad técnica y financiera de la COMAPAT. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Renovación de redes sanitarias en 12 colonias de la cabecera municipal y cinco comunidades 
rurales. 

2. Separación de aguas residuales de uso industrial de las aguas residuales domésticas. 

3. Incremento de la capacidad de la PTAR en 100 lps, para llegar a 400 lps; buscando un esquema 
para eficientar la operación y reducir los costos del saneamiento.  

4. Rehabilitación de cuatro plantas de tratamiento de la zona rural y rehabilitación de cinco plantas 
de tratamiento en zona de playas. 

5. Habilitado de nuevas redes sanitarias en 2 comunidades rurales. 

6. Adquisición de un equipo de desazolve de redes de drenaje sanitario; un camión auto tanque de 
15 m3 y una retroexcavadora.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 27.  EMBELLECIMIENTO DE PARQUES, JARDINES Y CAMELLONES   
RESPONSABLE  SERVICIOS PÚBLICOS 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna. 

Estrategia 2.5.1. Transitar hacia un Modelo de Desarrollo Urbano Sustentable e Inteligente que 
procure vivienda digna para los mexicanos. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Lograr una ciudad visualmente agradable mediante el embellecimiento de parques, jardines y 
camellones. 
 
ESTRATEGIA  
  Mejorar las obras y jardinería en los espacios públicos destinados a áreas verdes, y habilitar 
nuevos espacios verdes abiertos. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Hacer censo con su respectivo diagnóstico, del estado de parques, jardines y camellones en la 
ciudad y las comunidades rurales, para proponer acciones de mejoramiento. 

EJE ESTRATÉGICO IV. 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 



b) Fortalecer con capacitación, herramientas, materiales, equipo y tecnología a la Dirección de 
Parques y Jardines. 

c) Desarrollar un sub-programa para el mantenimiento permanente de parques, jardines  y 
camellones. 

d) Revertir el abandono e incidir positivamente en la plusvalía habitacional, por medio de 
intervenciones para rehabilitar el entorno y mejorar la calidad de vida en zonas habitacionales que 
así lo necesiten. 

e) Tecnificar los sistemas de riego en áreas verdes. 

f) Intervenir en lotes baldíos de particulares que se encuentren en abandono, promoviendo el 
aprovechamiento del espacio.  

g) Rescatar sitios en abandono o en desuso mediante la construcción de jardines. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Mantenimiento permanente del 100% de camellones. 

2. Mantenimiento permanente del 100% de parques y jardines. 

3. Habilitar nuevos espacios para áreas verdes, 20 mil metros cuadrados. 

4. Habilitar sistemas de riego automatizado para parques, jardines y camellones 20 kilómetros. 

5. Adquisición e instalación de equipos de ultrasonido para control de aves, ocho parques. 

6. Implementar el vivero municipal y un sitio de compostaje.  

7. Destinar una trituradora de ramas para las labores de compostaje. 

8. Adquisición de un tractor con desvaradora y 20 desbrozadoras. 

9. Adquisición de dos camiones de tres toneladas para parques y jardines. 

10. Intervenir, al menos, el 60% de lotes baldíos en abandono. 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 28.  ALUMBRADO PÚBLICO   
RESPONSABLE  SERVICIOS PÚBLICOS 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna 

Estrategia 2.5.1. Transitar hacia un Modelo de Desarrollo Urbano Sustentable e Inteligente que 
procure vivienda digna para los mexicanos. 

 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Garantizar seguridad y tranquilidad en calles, barrios, colonias y comunidades rurales mediante el 
habilitado y mantenimiento de alumbrado público. 
 
ESTRATEGIA  
  Mejorar y hacer más eficientes tanto las redes existentes, como las nuevas redes de alumbrado 
público en el municipio, teniendo como criterio básico la colocación de lámparas de bajo consumo 
energético. 

EJE ESTRATÉGICO IV. 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 



 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Hacer un diagnóstico de las redes de alumbrado público para llevar a cabo acciones de 
mejoramiento. 

b) Revertir el abandono e incidir positivamente en la plusvalía habitacional, por medio de 
intervenciones para rehabilitar el entorno y mejorar la calidad de vida en las zonas habitacionales 
que así lo necesiten. 

c) Considerar tanto para proyectos propios del municipio, como para los proyectos que lleven a cabo 
los desarrolladores particulares, el uso de lámparas de bajo consumo. 

d) Fortalecer con capacitación, herramientas, materiales, equipo y tecnología a la Dirección de 
Alumbrado Público. 

e) Exigir a los desarrolladores de vivienda que atiendan las normas oficiales en proyecto y obra, así 
como que entreguen un alumbrado de calidad en nuevos fraccionamiento al momento de la 
municipalización. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Diagnóstico de la red de alumbrado para el primer semestre de 2016. 

2. Sustitución de lámparas viejas o descompuestas 70%. Generar con ello el ahorro de un 25% en 
el consumo de energía. 

3. Habilitado de nuevas redes de alumbrado, con la inclusión de ecotecnias –celdas fotovoltaicas o 
aprovechamiento eólico— luz fría de hasta 5000°K, 200 luminarias de bajo consumo, 
preferentemente LED. 

4. Cubrir el 100% del alumbrado público con medición.  

5. Recursos económicos para la adquisición de vehículos. Camión y grúa con canasta con alcance 
de 15 metros. 

 
 
 
 
 
PROGRAMA 29.  SERVICIOS PÚBLICOS   
RESPONSABLE  SERVICIOS PÚBLICOS 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna. 

Estrategia 2.5.3. Lograr una mayor y mejor coordinación interinstitucional que garantice la 
concurrencia y corresponsabilidad de los tres órdenes de gobierno, para el ordenamiento 
sustentable del territorio, así como para el impulso al desarrollo regional, urbano, metropolitano y 
de vivienda. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Ofrecer con calidad los servicios públicos municipales de panteones, rastros y recolección de 
residuos materiales. 
 
ESTRATEGIA  
 
 Hacer más eficientes los servicios públicos mediante la aplicación de recursos propios o mixtos, 
así como con la aplicación de tecnología para nuevos procesos del servicio, que sean menos costosos y 
de mejor calidad. 

EJE ESTRATÉGICO IV. 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 



LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Hacer más eficiente el parque vehicular de camiones recolectores, desechando chatarra, 
reparando y manteniendo los camiones en buen estado, y adquiriendo nuevos vehículos para la 
recolección de residuos sólidos. 

b) Mejoramiento del relleno sanitario para que cumpla con las normas oficiales. 

c) Coordinar con los comités de barrios y colonias los procedimientos de recolección de residuos 
sólidos: horarios y esquemas. 

d) Promover las prácticas de producción de compostas y del separado de residuos sólidos para evitar 
la generación de basura. 

e) Requerir con los comerciantes, prestadores de servicios e industriales los respectivos convenios 
para la recolección de residuos sólidos. 

f) Promover la instalación de una planta separadora y recicladora. 

g) Mejorar estéticamente las instalaciones de los panteones, así como utilizar tecnología para el 
mantenimiento y operación de las mismas.  

h) Utilizar nuevos sistemas de información para el registro de decesos y padrones. 

i) Fortalecer la actividad para el sacrificio del ganado con la construcción de un nuevo rastro. 

j) Celebrar convenios con agrupaciones ganaderas para la operación y mantenimiento de los rastros. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Tener en operación 12 camiones diariamente para la recolección, hacer recolección del 95% de 
los residuos generados.  

2. Diseño y optimización de rutas de recolección y disposición final de los residuos sólidos; incluir 
una ruta especial de recolección de ramas y materia vegetativa una vez al mes.  

3. Llevar a cabo obras y acciones para lograr que el relleno sanitario cumpla con las normas 
oficiales. 

4. Adquirir cuatro camiones nuevos con caja compactadora. 

5. Obras para el mejoramiento del relleno sanitario, y adquisición de maquinara para su manejo: un 
tractor D7 y retroexcavadora. 

6. Implementar campaña “embelleciendo mi cuadra” en 50 colonias del municipio. 

7. Adquisición de barredora mecánica.  
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 30.  INTERVENCIÓN EN ASENTAMIENTOS IRREGULARES   
RESPONSABLE  DESARROLLO URBANO 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna 

Estrategia 2.5.1. Transitar hacia un Modelo de Desarrollo Urbano Sustentable e Inteligente que 
procure vivienda digna para los mexicanos. 

 

EJE ESTRATÉGICO IV. 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 



OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Revertir la ocupación de asentamientos habitacionales irregulares en el Municipio. 
 
ESTRATEGIA  
  Promover acciones para la regularización de la tenencia de la tierra, llevar a cabo obras de 
mejoramiento urbano para zonas marginadas y promover la adquisición de vivienda formal. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Elaborar un padrón de zonas con asentamientos irregulares y determinar para cada una las 
acciones para la regularización del suelo. 

b) Llevar a cabo programas parciales de desarrollo urbano para la regularización de asentamientos 
humanos, que determinen tanto los procedimientos para la escrituración de terrenos, como las 
obras mínimas de urbanización para la incorporación urbana. 

c) Prohibir en los procedimientos de la regularización del suelo la ocupación de terrenos en zonas de 
alto riesgo. 

d) Coordinar acciones con la SEDATU, la CORETT, en INSUVI y el RAN para regularizar la propiedad 
que tienen en posesión familias tecomenses. 

e) Propiciar la incorporación y regularización de propiedades no registradas. 

f) Intervenir las compraventas irregulares de terrenos en el municipio, con el apoyo de procedimientos 
legales que lleve a cabo la dirección jurídica. Denunciar en su caso a quienes lleven a cabo ventas 
de lotes sin el cumplimiento de la Ley. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Instrumentar un Programa Parcial de Desarrollo Urbano como acción de mejoramiento para la 
regularización de asentamientos humanos en la zona urbana. 

2. Instrumentar cuatro Programas Parciales de Desarrollo Urbano en comunidades rurales: Cerro 
de Ortega, Madrid, Caleras y Cofradía de Morelos.  

3. Celebrar convenios con las dependencias federales y estatales para la escrituración de terrenos. 

4. Reubicación de 50 familias localizadas en zonas de alto riesgo. 

5. Dar seguimiento a todos los procedimientos jurídicos contra la compraventa de asentamientos 
irregulares. 

6. Incorporar 800 lotes al sistema municipal en beneficio del mismo número de familias. 
 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 31.  PLANEACIÓN PARA EL ORDENAMIENTO Y  REGULACIÓN 
                                                   DEL TERRITORIO   
RESPONSABLE  DESARROLLO URBANO 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna. 

Estrategia 2.5.1. Transitar hacia un Modelo de Desarrollo Urbano Sustentable e Inteligente que 
procure vivienda digna para los mexicanos. 

 

EJE ESTRATÉGICO IV. 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 



OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Planear territorialmente el crecimiento, mejoramiento y renovación de zonas urbanas en el 
municipio.  
 
ESTRATEGIA  
  Instrumentar programas de ordenamiento territorial y de desarrollo urbano para el municipio y la 
ciudad de Tecomán.  
 

LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Elaborar instrumentos en materia de planeación que derivan de la Ley de Asentamientos Humanos 
del Estado de Colima y la Ley General para el Equilibrio Ecológico y Protección al Ambiente. 

b) Determinar los potenciales que ofrecen las diferentes zonas en el interior del Municipio para 
detonar su desarrollo. 

c) Fomentar ciudades más compactas, con mayor densidad de población y actividad económica, 
orientando el desarrollo mediante la política pública, el financiamiento y los apoyos a la vivienda. 

d) Inhibir el crecimiento de las manchas urbanas hacia zonas inadecuadas. 

e) Adecuar normas e impulsar acciones de renovación urbana, ampliación y mejoramiento de la 
vivienda del parque habitacional existente. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Gestionar la elaboración e instrumentación del Programa de Ordenamiento Ecológico y Territorial 
del Municipio. 

2. Actualizar el Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Población. 

3. Actualizar el reglamento de construcción del municipio.  

4. Programa Parcial de Desarrollo Urbano para una nueva Zona Industrial. 

5. Programa de imagen urbana para el Centro Histórico de Tecomán y su reglamento. 

 

 
 
 
 
 
PROGRAMA 32.  SOLUCIONES A INUNDACIONES   
RESPONSABLE  DESARROLLO URBANO 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna. 

Estrategia 2.5.1. Transitar hacia un Modelo de Desarrollo Urbano Sustentable e Inteligente que 
procure vivienda digna para los mexicanos. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Evitar inundaciones en el Municipio, principalmente en las zonas habitacionales de la ciudad. 
 
 
ESTRATEGIA  
  Instrumentar un programa integral para la captación y conducción de pluviales, que determine 
principalmente las acciones para evitar inundaciones en zonas específicas. 
 

EJE ESTRATÉGICO IV. 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 



LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Coordinar acciones con dependencias federales y estatales para invertir recursos para el Estudio 
Integral de Desalojo de aguas Pluviales. 

b) Coordinar acciones con las dependencias federales y estatales para ejecutar obras de 
mejoramiento y ampliación de canales pluviales. 

c) Llevar a cabo un programa de concientización sobre los problemas que genera la basura en los 
sistemas pluviales y las actividades necesarias para evitar taponamientos. 

d) Llevar a cabo un programa permanente para el mantenimiento y desazolve de sistemas pluviales. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Coordinar la elaboración del Proyecto Integral de desalojo de aguas pluviales. 

2. Ejecución de acciones derivadas del Proyecto Integral de desalojo de aguas pluviales para evitar 
inundaciones. 

3. Campaña permanente para la limpieza de canales y alcantarillado pluvial. 

4. Mantenimiento de redes pluviales, previo a la temporada de lluvias.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 33.  PROTECCIÓN AL MEDIO AMBIENTE   
RESPONSABLE  DESARROLLO URBANO 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 2. MÉXICO INCLUYENTE 
META 4. MÉXICO PRÓSPERO 

Objetivo 2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna. 
Objetivo 4.4. Impulsar y orientar un crecimiento verde incluyente y facilitador que preserve nuestro 
patrimonio natural al mismo tiempo que genere riqueza, competitividad y empleo. 

Estrategia 2.5.1. Transitar hacia un Modelo de Desarrollo Urbano Sustentable e Inteligente que 
procure vivienda digna para los mexicanos. 
Estrategia 4.4.1. Implementar una política integral de desarrollo que vincule la sustentabilidad 
ambiental con costos y beneficios para la sociedad. 
Estrategia 4.4.4.Proteger el patrimonio natural. 

 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Promover las políticas de desarrollo sustentable para el Municipio, y mejorar la calidad de medio 
ambiente.  
 
 
ESTRATEGIA  
  Promover políticas, programas, campañas y acciones para fortalecer la conciencia del cuidado al 
medio ambiente, y las acciones que se pueden llevar a cabo para mejorar la calidad ambiental. 
 
 

EJE ESTRATÉGICO IV. 
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE 



LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Alinear y coordinar programas federales para facilitar un crecimiento verde incluyente con un 
enfoque transversal. 

b) Promover el uso y consumo de productos amigables con el medio ambiente y de tecnologías 
limpias, eficientes y de bajo carbono. 

c) Promover acciones que multipliquen los recursos para la protección ambiental y de recursos 
naturales. 

d) Colaborar con organizaciones de la sociedad civil en materia de ordenamiento ecológico, desarrollo 
económico y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales. 

e) Promover la generación de recursos y beneficios a través de la conservación, restauración y 
aprovechamiento del patrimonio natural, con instrumentos económicos, financieros y de política 
pública innovadores. 

f) Fortalecer el capital social y las capacidades de gestión de ejidos y comunidades en zonas 
forestales y de alto valor para la conservación de la biodiversidad. 

g) Promover el conocimiento y la conservación de la biodiversidad, así como fomentar el trato humano 
a los animales. 

h) Llevar a cabo campañas en escuelas y con la sociedad organizada de: reforestación, reciclaje de 
residuos sólidos, cuidado del agua y disminución de contaminantes. 

i) Observar paralelo a la expedición de licencias, el cumplimiento de normas y trámites en materia 
de impacto ambiental. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Impartición de seis talleres para promover el eco-turismo en zonas con valor ambiental y 
paisajístico en el municipio. 

2. Una campaña anual sobre la biodiversidad y cuidado a la naturaleza. 

3. Restauración del estero El Real – Mascota y estero “Boca del rio – Pascuales” 

4. Una campaña anual de reforestación con escuelas, organismos sociales y empresariales, con 
una meta final de 10 mil árboles, vinculada a la campaña “adopta tu árbol”. 

5. Una campaña permanente de reciclaje de PET en coordinación con el sector educativo.  

6. Campaña de cuidado del agua en coordinación con el programa de cultura del agua. 

7. Campaña para el monitoreo de emisión de contaminantes a la atmósfera mediante la 
implementación de un centro de verificación temporal durante una semana al año. 

 
 
 
 
 
 
OBJETIVO GENERAL 
 Fomentar e impulsar el desarrollo económico y turístico en el municipio, promoviendo la innovación 
y la competitividad, como medios para el logro de mayores niveles de crecimiento y desarrollo. 
 
ESTRATEGIA GENERAL 
 Promover de manera responsable, honesta, equitativa, eficaz y comprometida, la economía del 
municipio y la actividad turística para alcanzar estándares de clase mundial. 
 

EJE ESTRATÉGICO V. 
EMPLEO Y FOMENTO ECONÓMICO  



POLÍTICA PARA PROMOVER EL EMPLEO Y FOMENTAR LA ECONOMÍA 
 El motor económico de Tecomán es la productividad agropecuaria, pero cuenta además con un 
gran potencial industrial, agro-industrial, para la comercialización y los servicios turísticos. Es por eso que, 
es necesario por un lado dar respuesta a las necesidades que aquejan a los productores del campo, para 
mejorar la calidad del producto que se pone en el mercado, y por otro lado, promover la inversión para el 
desarrollo de industria e infraestructura para el turismo. 
 La situación geográfica de Tecomán es estratégica, ya que cuenta con el suelo y las vías de 
comunicación terrestre necesaria para el establecimiento de maquiladoras, armadora y procesadoras, que 
pueden ser comercializadas a nivel nacional con la carretera a Guadalajara o a nivel mundial a través del 
Puerto de Manzanillo.  
 
PROGRAMAS 
 

PROGRAMA 
DEPENDENCIA 
RESPONSABLE 

34 Fomento al desarrollo agropecuario Fomento económico 

35 Fomento al desarrollo turístico Fomento económico 

36 Fomento a la creación de empresas Fomento económico 

37 Fomento a la inversión y al empleo Fomento económico 

 
38 

Promoción de la industria, comercio y 
servicios 

Fomento económico 

 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 34.  FOMENTO AL DESARROLLO AGROPECUARIO   
RESPONSABLE  FOMENTO ECONÓMICO 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 4. MÉXICO PRÓSPERO 

Objetivo 4.3. Promover el empleo de calidad. 
Objetivo 4.4. Impulsar y orientar un crecimiento verde incluyente y facilitador que preserve nuestro 
patrimonio natural al mismo tiempo que genere riqueza, competitividad y empleo 
Objetivo 4.10. Construir un sector agropecuario y pesquero productivo que garantice la seguridad 
alimentaria del país. 

Estrategia 4.3.3. Promover el incremento de la productividad con beneficios compartidos, la 
empleabilidad y la capacitación en el trabajo 
Estrategia 4.4.1. Implementar una política integral de desarrollo que vincule la sustentabilidad 
ambiental con costos y beneficios para la sociedad 
Estrategia 4.10.1. Impulsar la productividad en el sector agroalimentario mediante la inversión en 
el desarrollo de capital físico, humano y tecnológico 
Estrategia 4.10.3. Promover mayor certidumbre en la actividad agroalimentaria mediante 
mecanismos de administración de riesgos. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Fomentar una mayor y mejor producción agropecuaria en el municipio, para promover la 
generación de más y mejores empleos. 
 
 

EJE ESTRATÉGICO V. 
EMPLEO Y FOMENTO ECONÓMICO 



ESTRATEGIA  
 Incentivar la producción de los sectores agrícola, ganadero y acuícola con programas, 
capacitaciones, apoyos y subsidios, incluyendo para la gestión e inversión a los gobiernos federal y estatal, 
así como el sector privado. 
   
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Impulsar una política comercial con enfoque de agronegocios y la planeación del balance de 
demanda y oferta, para garantizar un abasto oportuno, a precios competitivos, coadyuvando a la 
seguridad alimentaria. 

b) Fomentar la productividad en el sector agroalimentario, con un énfasis en proyectos productivos 
sostenibles, el desarrollo de capacidades técnicas, productivas y comerciales, así como la 
integración de circuitos locales de producción, comercialización, inversión, financiamiento y ahorro. 

c) Promover la reconversión del cultivo y la tecnificación de los sistemas de riego. 

d) Promover los productos tecomenses en el mercado nacional e internacional. 

e) Consolidar las políticas activas de capacitación para el trabajo y en el trabajo. 

f) Impulsar la capitalización de las unidades productivas, la modernización de la infraestructura y el 
equipamiento agroindustrial. 

g) Promover la pertinencia educativa, la generación de competencias y la empleabilidad. 

h) Incentivar la creación de granjas acuícolas para cultivo de peces y camarón. 

i) Apoyar al sector agropecuario con la habilitación y mantenimiento de caminos rurales y saca 
cosechas. 

j) Orientar la investigación y desarrollo tecnológico hacia la generación de innovaciones que 
aplicadas al sector agroalimentario eleven la productividad y competitividad. 

k) Impulsar la competitividad logística para minimizar las pérdidas postcosecha de alimentos durante 
el almacenamiento y transporte. 

l) Coadyuvar con el gobierno federal en el mecanismo integral de aseguramiento frente a los riesgos 
climáticos y de mercado, que comprenda los diferentes eslabones de la cadena de valor, desde la 
producción hasta la comercialización, fomentando la inclusión financiera y la gestión eficiente de 
riesgos. 

m) Impulsar a los pequeños productores agropecuarios con subsidios o financiamientos de fondos y 
programas, así como con la capacitación y tecnificación para sus producciones. 

 
METAS DEL PROGRAMA 
 

1. Gestiones de apoyo a pequeños productores agropecuarios para acceder a subsidios, 
capacitación y el uso de tecnología, en apoyo a un 35% de productores. 

2. Generar iniciativas para promover una modificación a la Ley de Hacienda para establecer 
estímulos fiscales a productores. 

3. Establecer convenios con instituciones de investigación y educación superior para capacitar a los 
productores en disciplinas y tecnologías relativas a la producción agropecuaria, Programa de 
Desarrollo de Capacidades. 

4. Convenio con institución de nivel superior para incentivar la formación de profesionistas e 
investigadores en el sector agropecuario. 

5. Promover en ferias, congresos y convenciones los productos Agropecuarios de Tecomán. 

6. Coadyuvar con los productores organizados para obtener la denominación de origen de Limón 
Mexicano. 



7. Apoyar en la comercialización al pequeño productor de limón, plátano, papaya, tamarindo, coco, 
mango, piña, sandía, melón, chile, tomate, etc. 

8. Vincularnos con el Estado, en materia de Desarrollo Rural, para el óptimo control biológico.  

9. Incentivar la creación de cinco granjas acuícolas para cultivo de peces y camarón. 

10. Establecer una Unidad de Manejo Ambiental en la Laguna La Colorada y promover el 
establecimiento de dos empresas para el aprovechamiento de las especies de cocodrilos. 

 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 35.  FOMENTO AL DESARROLLO TURÍSTICO   
RESPONSABLE  FOMENTO ECONÓMICO 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 4. MÉXICO PRÓSPERO 

Objetivo 4.11. Aprovechar el potencial turístico de México para generar una mayor derrama 
económica en el país. 

Estrategia 4.11.2. Impulsar la innovación de la oferta y elevar la competitividad del sector turístico 
Estrategia 4.11.3. Fomentar un mayor flujo de inversiones y financiamiento en el sector turismo y 
la promoción eficaz de los destinos 
Estrategia 4.11.4. Impulsar la sustentabilidad y que los ingresos generados por el turismo sean 
fuente de bienestar social. 

OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Aprovechar el potencial turístico de Tecomán, y promover una mayor y mejor infraestructura 
turística en el Municipio. 
 
ESTRATEGIA  
  Celebrar convenios con los gobiernos federal y estatal, así como con organizaciones y empresas 
del sector privado, para atraer una mayor inversión para el turismo, y promover el destino a nivel nacional 
e internacional. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Convertir al turismo en fuente de bienestar social. 

b) Fortalecer la infraestructura y la calidad de los servicios y los productos turísticos. 

c) Fomentar la colaboración y coordinación con el sector privado, los gobiernos federal y estatal, y 
los prestadores de servicios. 

d) Diversificar e innovar la oferta de productos turísticos y consolidar los destinos. 

e) Construir el Corredor Turístico Tecomán. 

f) Posicionar a Tecomán como un destino atractivo, además del de sol y playa, como el turismo 
cultural, ecoturismo y aventura, salud, deportes, de lujo, de negocios y reuniones. 

g) Convenir con los prestadores de servicio la promoción la ruta gastronómica “Pascuales-Boca de 
Apiza”. 

h) Incentivar las inversiones turísticas de las micro, pequeñas y medianas empresas. 

i) Consolidar el modelo turístico basado en criterios de sustentabilidad social, económica y ambiental. 

j) Promover en el Municipio los esquemas de simplificación y agilización de trámites para la inversión 
turística. 

EJE ESTRATÉGICO V. 
EMPLEO Y FOMENTO ECONÓMICO 



k) Promover una modificación a la Ley de Hacienda para establecer estímulos fiscales a la inversión 
turística. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Ampliación de la carretera Tecomán - El Real, Tecomán – Pascuales, y el ramal El Delirio – 
Tecuanillo.  

2. Equipamiento para protección, salvaguarda y vigilancia de zona de playa: Construcción de seis 
torres para guardavidas en Pascuales, El Real y Tecuanillo. 

3. Consolidar el Cerro de Tecolapa como destino de ecoturístico (parapente y ala delta); el balneario 
de El ojo de Agua en Chanchopa y el balneario La Huaracha en Madrid. 

4. Celebrar un convenio con los prestadores de servicios de cruceros para que se incluya a Tecomán 
en la ruta gastronómica. 

5. Campaña de promoción de Tecomán –playas, balnearios, cocodrilario—como destino turístico, 
aprovechando las páginas web y redes sociales. 

6. Generar proyectos productivos para el desarrollo de recorridos ecoturísticos en los esteros, 
Pascuales, El  Real – Mascota, El Chupadero, Amela, utilizando hidrodeslizadores.  

7. Promover el corredor turístico Pascuales - El Real - Tecuanillo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 36.  FOMENTO A LA CREACIÓN DE EMPRESAS   
RESPONSABLE  FOMENTO ECONÓMICO 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 4. MÉXICO PRÓSPERO 

Objetivo 4.2. Democratizar el acceso al financiamiento de proyectos con potencial de crecimiento 
Objetivo 4.8. Desarrollar los sectores estratégicos del país. 

Estrategia 4.2.2. Ampliar la cobertura del sistema financiero hacia un mayor número de personas y 
empresas en México, en particular para los segmentos de la población actualmente excluidos. 
Estrategia 4.2.4. Ampliar el acceso al crédito y a otros servicios financieros, a través de la Banca 
de Desarrollo, a actores económicos en sectores estratégicos prioritarios con dificultades para 
disponer de los mismos, con especial énfasis en áreas prioritarias para el desarrollo nacional, 
como la infraestructura, las pequeñas y medianas empresas, además de la innovación y la 
creación de patentes, completando mercados y fomentando la participación del sector privado sin 
desplazarlo. 
Estrategia  4.8.4. Impulsar a los emprendedores y fortalecer a las micro, pequeñas y medianas 
empresas. 

 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Incrementar la oferta laborar, con más y mejores empleos, mediante el fomento a la creación de 
nuevas empresas en sectores estratégicos del Municipio.  
 
ESTRATEGIA  
  Impulsar a los emprendedores y promover la creación de micro, pequeñas y medianas empresas. 

EJE ESTRATÉGICO V. 
EMPLEO Y FOMENTO ECONÓMICO 



 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Fomentar los proyectos de los emprendedores sociales, culturales, deportivos, verdes y de alto 
impacto. 

b) Impulsar la actividad emprendedora mediante la generación de un entorno educativo, de 
financiamiento, protección legal y competencia adecuados. 

c) Coadyuvar con el gobierno federal para robustecer la relación entre la Banca de Desarrollo y la 
banca social y otros prestadores de servicios financieros, para multiplicar el crédito a las empresas 
pequeñas y medianas. 

d) Fomentar la creación y sostenibilidad de las empresas pequeñas formales para mejorar el bienestar 
social. 

e) Impulsar la creación de ocupaciones a través del desarrollo de proyectos de emprendedores. 

f) Coordinarse con el gobierno federal para impulsar programas que desarrollen capacidades 
intensivas en tecnologías de la información y la comunicación, así como la innovación para 
promover la creación de ecosistemas de alto valor agregado de las micro, pequeñas y medianas 
empresas. 

g) Promover el acceso y uso responsable de productos y servicios financieros. 

h) Promover la participación de la banca comercial y de otros intermediarios regulados, en el 
financiamiento de sectores estratégicos. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Gestionar el apoyo a la micro y mediana empresa para acceder a créditos, subsidios y 
capacitación, buscando 2500 créditos en el trienio. 

2. Coordinar acciones para el otorgamiento de 50 créditos para la creación de nuevas empresas. 

3. Gestionar ante instancias como SEFIDEC, la Secretaría de Economía, Secretaría de fomento 
Económico y Nacional Financiera, la impartición de 12 talleres de capacitación para la actividad 
empresarial. 

4. Gestionar la aplicación del Programa “Rescatando los oficios de tu barrio”, buscando beneficiar a 
120 nuevos empresarios. 

 

 
 
 
 
 
PROGRAMA 37.  FOMENTO A LA INVERSIÓN Y AL EMPLEO   
RESPONSABLE  FOMENTO ECONÓMICO 
 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 4. MÉXICO PRÓSPERO 

Objetivo 4.3. Promover el empleo de calidad. 
Objetivo 4.8. Desarrollar los sectores estratégicos del país. 

Estrategia 4.3.1. Procurar el equilibrio entre los factores de la producción para preservar la paz 
laboral. 
Estrategia 4.3.2. Promover el trabajo digno o decente. 
Estrategia 4.3.3. Promover el incremento de la productividad con beneficios compartidos, la 
empleabilidad y la capacitación en el trabajo. 

EJE ESTRATÉGICO V. 
EMPLEO Y FOMENTO ECONÓMICO 



Estrategia 4.8.1. Reactivar una política de fomento económico enfocada en incrementar la 
productividad de los sectores dinámicos y tradicionales de la economía mexicana, de manera 
regional y sectorialmente equilibrada. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Promover el empleo de calidad, e incentivar la inversión para detonar proyectos en sectores 
estratégicos del Municipio. 
 
ESTRATEGIA  
  Coordinarse con los gobiernos federal y estatal, así como con los organismos empresariales, para 
generar mayor inversión en proyectos productivos y mejorar las oportunidades para los trabajadores. 
 

LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Apoyar en la ocupación de plazas a personas con capacidades diferentes o en condiciones de 
vulnerabilidad. 

b) Contribuir con el gobierno federal para consolidar las políticas activas de capacitación para el 
trabajo y en el trabajo. 

c) Contribuir a la erradicación del trabajo infantil. 

d) Promover el respeto de los derechos humanos, laborales y de seguridad social. 

e) Privilegiar la conciliación para evitar conflictos laborales. 

f) Coadyuvar con el gobierno federal para Implementar una política de fomento económico que 
contemple el diseño y desarrollo de agendas sectoriales y regionales, el desarrollo de capital 
humano innovador, el impulso de sectores estratégicos de alto valor, el desarrollo y la promoción 
de cadenas de valor en sectores estratégicos y el apoyo a la innovación y el desarrollo tecnológico. 

g) Promover proyectos orientados a fortalecer la competitividad del Municipio, por parte de los tres 
órdenes de gobierno, iniciativa privada y otros sectores de la sociedad. 

 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Promover el empleo para 50 personas con capacidades diferentes o en desventaja económica. 

2. Realizar una feria de empleo anual dirigida, para difusión de la oferta y la demanda, 
institucionalizando el servicio municipal de empleo. 

3. Realizar una reunión anual para el emprendimiento, para crear el evento INC Tecomán, para 
establecer y estrechar relaciones que permitan crear y conectar; buscando los patrocinios 
necesarios en coordinación con las cámaras empresariales, institutos de investigación y 
educación superior, inversionistas, emprendedores y visionarios, para tejer redes que permitan 
detonar el desarrollo sostenible de Tecomán. 

4. Difundir la oferta laboral a través de medios masivos de comunicación de manera permanente. 

5. Desarrollar un taller mensual para capacitación de las personas desempleadas, con la finalidad 
que mejoren sus capacidades, habilidades y conocimientos en puestos específicos, según los 
requerimientos de la demanda laboral y promover la capacitación de 300 personas para el 
dominio de nuevos oficios. 

6. Generar condiciones propicias para la continuidad laboral de trabajadores en beneficio de 2 mil 
familias. 

7. Llevar a cabo una campaña para promover el respeto de los derechos humanos, laborales y de 
seguridad social. 

8. Desarrollar conjuntamente con instituciones educativas 5 proyectos con viabilidad técnica y 
económica para el establecimiento de nuevas empresas en Tecomán. 



 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA 38.  PROMOCIÓN DE LA INDUSTRIA, COMERCIO Y SERVICIO   
RESPONSABLE  FOMENTO ECONÓMICO 
 

LÍNEA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

META 4. MÉXICO PRÓSPERO 

Objetivo 4.2. Democratizar el acceso al financiamiento de proyectos con potencial de crecimiento. 

Estrategia 4.2.2. Ampliar la cobertura del sistema financiero hacia un mayor número de personas y 
empresas en México, en particular para los segmentos de la población actualmente excluidos. 

 
OBJETIVO ESPECÍFICO 
 Promover el establecimiento de nuevas industrias, comercios y servicios, así como fortalecer a las 
empresas establecidas. 
 
 
 
ESTRATEGIA  
  Coordinar con el sector público, social y privado la promoción para el establecimiento de más 
industrias, comercios y servicios en el Municipio de Tecomán, propiciando contratos entre la banca de 
desarrollo y empresarios para el financiamiento de proyectos productivos. 
 
LÍNEAS DE ACCIÓN 

a) Facilitar créditos con la aplicación de programas federales para la creación de empresas para los 
servicios, la industria y el comercio. Dar capacitaciones y apoyar técnicamente para presentar 
proyectos de inversión. 

b) Coadyuvar con el gobierno federal y usuarios para robustecer la relación entre la Banca de 
Desarrollo y la banca social y otros prestadores de servicios financieros, para multiplicar el crédito 
a las empresas pequeñas y medianas. 

c) Llevar a cabo pláticas en escuelas de nivel medio y superior sobre educación financiera. 

d) Celebrar convenios con los sectores público y privado para el fomento de la industria. 

e) Celebrar convenios con instituciones educativas de nivel superior para desarrollar proyectos 
locales para la industria y el comercio. Promover la creación de proyectos mediante concursos en 
escuelas. 

METAS DEL PROGRAMA 

1. Lograr que se otorguen 100 créditos a empresarios locales, mediante instituciones públicas o 
privadas, para el establecimiento de nuevos servicios a la industria en la localidad. 

2. Creación del manual de trámites municipales para empresas reguladas y desreguladas; 
reduciendo los tiempos de respuesta a los trámites de apertura de negocios, mediante la 
certificación ISO-9001:2008 del centro de atención empresarial. 

3. Celebrar dos convenios por año, con el sector público o privado para promover financiamientos 
para el establecimiento de nuevas industrias; buscando optimizar los trámites y gestiones 
estableciendo una meta de financiamiento de al menos 50 millones de pesos. 

4. Celebrar dos convenios por año, con escuelas de nivel superior para el desarrollo de al menos 
10 proyectos de inversión agroindustrial.  

EJE ESTRATÉGICO V. 
EMPLEO Y FOMENTO ECONÓMICO 



5. Organizar con Universidades, un concurso anual de proyectos de inversión agroindustrial con 
financiamiento para empresarios cuyo capital principal sea de Tecomenses. 

6. Generar condiciones propicias para que empresas generadoras de biocombustibles, se instalen 
en territorio municipal; impulsando al menos una. 

 


